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INSTRUKCJA

ZASADY POWIERZANIA PODMIOTOM OBCYM CZYNNO SCI NA TERENIE

LUB W RUCHU ZAKEADU GORNICZEGO, USTALENIA PODSTAWOW YCH
WARUNKOW REALIZACJI | ODBIORU ROBOT ORAZ WYMAGA N W ZAKRESIE
BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY STAWIANE TYM PODMIOTOM PRZY
PROWADZENIU ROBOT NA TERENIE LUB W RUCHU ZAKLADU GO RNICZEGO
ODDZIALU KOPALNIA W EGLA BRUNATNEGO TUROW

Data zatwierdzenia: 28/07/2016
INST 18127/A Obowigzuje od: 29/07/2016
Sygn.: GIEK/KWT/T/TC/2.01.04

I CELIZAKRES

11 Celem Instrukcji jest okreslenie zasad powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu ZG,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru rob6t oraz wymagan w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t na terenie lub w ruchu ZG Oddziatu.
1.2 Instrukcja obejmuje swoim zakresem:
a. KO Oddziatu powierzajgce podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu ZG,
b. podmioty obce oraz ich podwykonawcéw, wykonujgce czynnosci na terenie lub w ruchu ZG Oddziatu.

Il ODPOWIEDZIALNOSC
2.1 Za stosowanie Instrukcji odpowiedzialni sa:
a. kierownicy i pracownicy KO Oddziatu, powierzajgcy podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu
ZG,
b. kierownicy i pracownicy podmiotéw obcych oraz ich podwykonawcéw, wykonujgcy czynnosci na terenie
lub w ruchu ZG Oddziatu.
2.2 Nadzor nad realizacjg Instrukcji petnig kierujgcy podpionami Oddziatu, kazdy w swoim zakresie kompetencji.

Il DOKUMENTY POWIAZANE*
3.1 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.).

3.2 Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gornicze (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 196
z p6zn. zm.).

3.3 Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 290 z p6zn. zm.).

3.4 Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 655
z p6zn. zm.).

3.5 Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 672
z p6zn. zm.).

3.6 Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 8 kwietnia 2013 r. w sprawie szczego6towych wymagan
dotyczgcych prowadzenia ruchu odkrywkowego zaktadu goérniczego (Dz. U. z 2013 r., poz. 1008).

3.7 Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie og6lnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.).

3.8 Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy
urzgdzeniach energetycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 492).

3.9 Instrukcja nr 18034/A — Wydawanie zezwolers na oddanie do ruchu maszyn i urzgdzen, ktérych oddanie

do ruchu nie wymaga pozwolenia wtasciwego organu nadzoru gérniczego w zakladzie gérniczym Oddziatu
Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

3.10 Polecenie nr 22/2014 Dyrektora Oddzialu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw Spétki PGE Gornictwo
i Energetyka Konwencjonalna S.A. z dnia 11.07.2014 r. w sprawie realizacji Modelu Zintegrowanego Systemu
Zarzgdzania w Oddziale Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

*Stan dokumentéw powigzanych jest aktualny na dzien publikacji Instrukcji. Przed uzyciem dokumentu powigzanego

nalezy sprawdzi¢ aktualno$¢ stosowanego dokumentu.

IV ZAL ACZNIKI

4.1 Zat.1l Podstawowe obowigzki podmiotu do realizacji prac wykonywanych w ruchu/na terenie Zaktadu
Gorniczego.
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4.2 Zat.2 Zezwolenie na wykonanie powierzonych czynnosci w ruchu/na terenie Zaktadu Gérniczego
Oddziatu KWB Turéw.

4.3 Zat.3 Protokot wprowadzenia podmiotu do wykonywania czynnosci w ruchu/na terenie Zaktadu
Gorniczego Oddziatu KWB Turéw.

4.4 Zat.4 Zakres czynnosci (obowigzkdw, uprawnien, odpowiedzialnosci pracownikéw petnigcych funkcje
w kierownictwie i dozorze ruchu Zaktadu Gorniczego).

45 Zat.5 Karta zgtoszenia o podjeciu przez obcego wykonawce robét w ruchu lub na terenie Zaktadu
Gorniczego.

4.6 Zat.6 Notatka stuzbowa spisana w sprawie wprowadzenia w ruchu/na terenie Zaktadu Gorniczego

Oddziat KWB Turéw podmiotu na wykonywanie prac jednorazowych i krotkotrwatych prac
serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowych i badawczych.

4.7 Zat.7 Obowigzki i zakres czynnosci koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy.

4.8 Zat.8 Protokét komisyjnego koncowego odbioru technicznego.

4.9 Zat.9 Zakres wymagan w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dla wykonawcow, wykonujgcych
powierzone czynnosci na terenie Oddziatu KWB Turéw lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu
KWB Turéw.

4.10 Zat.10 Potwierdzenie przeszkolenia pracownikéw podmiotu w zwigzku z wykonywaniem prac

jednorazowych i krétkotrwatych prac serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac pomiarowych lub
naukowo - badawczych.

V  SKROTY | DEFINICJE

KO; KRZG; Oddziat; Spétka; ZG.

Czynnosci_na terenie ZG; Czynnosci w Ruchu ZG; Inny teren; Inspektor nadzoru; Inwestor; Kierownik budowy,
kierownik robét; Koordynator ds. bezpieczeristwa i higieny pracy (koordynator BHP); Koordynator prac ze strony
inwestora; Osoba dozoru Ruchu ZG; Osoba kierownictwa ruchu ZG; Podmiot, podmiot obcy; Pracownicy podmiotu:;
Przedstawiciel Oddziatu; Teren Oddziatu; Upowazniony przedstawiciel podmiotu; ZG Oddziatu.

Skréty u zyte na potrzeby niniejszego dokumentu:

KO - komérkal/i organizacyjna/e,

KRZG - Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego,

Oddziat - Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw,
Spotka - PGE Gérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
ZG - Zaktad Gorniczy.

Definicje poj e¢ uzyte na potrzeby niniejszego dokumentu:

5.1 Czynno $ci na terenie ZG - wszelkie czynnosci/prace, okreslane przez inwestora, wykonywane na terenie ZG,
za wyjgtkiem prac, ktére sg wykonywane w ruchu ZG. Granice ZG okreslone sg na zalgczniku mapowym
do Planu ruchu.

52 Czynno $ci w ruchu ZG - wszelkiego rodzaju czynnosci/prace, okre$lane przez inwestora, wykonywane w ZG,
w szczegolnosci te, ktore sg ujete w Planie ruchu tego ZG, zatwierdzonym w drodze decyzji przez wlasciwy
organ nadzoru goérniczego. W uzasadnionych przypadkach, zgodnie z pkt 6.2.1, decyzjg KRZG mogg byé
stosowane wytgczenia z katalogu prac wykonywanych w ruchu ZG.

5.3 Inny teren - miejsce wskazane przez inwestora do realizacji zadania.

5.4 Inspektor nadzoru - osoba dozoru ruchu ZG wyznaczona do wprowadzenia podmiotu do ZG i sprawowania
nadzoru nad poprawnoscig techniczno-technologiczng, jakosciowg oraz nad spetnieniem warunkow
realizowanej umowy z ramienia inwestora. Mozliwe jest powotanie kilku inspektoréw do realizacji okreslonego
zadania w ramach jednej umowy. Funkcje inspektora nadzoru mozna tgczy¢ z funkcjg koordynatora prac
ze strony inwestora tylko przy pracach serwisowych.

5.5 Inwestor - zleceniodawca Oddziatu, reprezentowany przez whasciwego dla przedmiotu sprawy Dyrektora
pionu lub kierujgcego podpionem, kierownika wydziatu.
5.6 Kierownik budowy, kierownik robét - osoba dozoru ruchu posiadajgca wymagane uprawnienia, kierujgca

procesami realizacji objetych umowg prac (np.: budowy, przebudowy, remontu, wykonania innej ustugi),
zapewnia bezpieczenstwo i higiene prac zatrudnionych pracownikéw. Funkcje kierownika budowy, kierownika
rob6t mozna tgczy¢ z funkcja koordynatora prac ze strony inwestora.
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5.10

511

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

Koordynator ds. bezpiecze nAstwa i higieny pracy (koordynator BHP) - koordynator w rozumieniu przepiséw
art. 208 ust. 2 kodeksu pracy - osoba dozoru ruchu posiadajgca wymagane wihasciwymi przepisami
kwalifikacje, sprawujgca nadzo6r nad bezpieczehnstwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw, zatrudnionych
w tym samym miegjscu, koordynujgca w zakresie bhp wspétdziatanie podmiotu/éw obcych i stuzb ruchu ZG.
Koordynatora wyznacza inwestor w uzgodnieniu z podmiotem. Wyznaczenie koordynatora BHP nie zwalnia
poszczegdlnych wykonawcow z obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionych przez
nich pracownikéw. W przypadku robét wykonywanych w oparciu o przepisy prawa budowlanego, obowigzki
koordynatora BHP na terenie placu budowy petni kierownik budowy wyznaczony ze strony podmiotu obcego.
Koordynator prac ze strony inwestora - osoba dozoru ruchu, posiadajgca wymagane wiasciwymi przepisami
kwalifikacje, koordynujgca w zakresie prowadzonych prac wspoétdziatanie podmiotu/éw i stuzb ruchu ZG,
na terenie ktérego oddziat ruchowy prowadzi dziatania.

Osoby dozoru ruchu ZG (osoba dozoru ruchu, osoba dozoru) - osoba posiadajgca wydane odpowiednio
przez organa nadzoru goérniczego $wiadectwo kwalifikacji lub przez pracodawce zaswiadczenie o posiadaniu
przygotowania i doswiadczenia zawodowego do wykonywania okreslonych czynnosci w ruchu ZG.

Osoba kierownictwa ruchu ZG - KRZG oraz jego Zastepcy, kierownik dziatu ruchu ZG oraz zastepca
kierownika dziatu ruchu ZG. Osoby te ustala schemat organizacyjny ZG.

Podmiot, podmiot obcy - wykonawca umowy wykonujgcy czynnosci w ruchu lub na terenie ZG.

Pracownicy podmiotu  (osoby pracuj gce, osoby podmiotu, osoby dozoru podmiotu) - pracownicy
podmiotu, o ktérych mowa w art. 2 kodeksu pracy, osoby fizyczne wykonujgce prace na rzecz podmiotu na
innej podstawie niz stosunek pracy lub prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek w tym
podwykonawcy, studenci lub uczniowie odbywajgcy zajecia praktyczne w podmiocie, osoby wykonujgce
krotkotrwate prace albo czynnosci inspekcyjne na rzecz Podmiotu.

Przedstawiciel Oddziatu - osoba o okreslonych kompetencjach do bezposredniego kontaktu z podmiotem
w ramach prowadzonych przez tego wykonawce prac okreslonych w umowie. Funkcje te mozna igczyé
z funkcjg inspektora nadzoru.

Teren Oddzialu - teren zaktadu bedacy wlasnoscig Oddziatu, wydzielony ogrodzeniem i/lub oznaczony
na mapach sytuacyjnych (w tym odkrywka wegla, zwatowisko, przedpole, konstrukcje naziemne i podziemne,
drogi i place, budynki, magazyny i hale produkcyjne, bocznice kolejowe).

Upowa zniony przedstawiciel podmiotu - pracodawca podmiotu lub upowazniony (na pismie) przez niego
przedstawiciel w sprawach realizacji obowigzkéw pracodawcy oraz obowigzkéw nadzoru w ruchu ZG
w zakresie zatogi wtasnej jak i podwykonawcéw.

ZG Oddzialu - wyodrebniony technicznie i organizacyjnie zespét srodkéw stuzacych bezposrednio
do wykonywania dziatalnosci w zakresie wydobywania kopalin ze ztéz, w szczegdélnosci wydzielona czesé
terenu Oddziatu ustalona zatgcznikiem do Planu ruchu ZG Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

REALIZACJA

6.1 OGOLNE ZASADY BHP | PROWADZENIA RUCHU OBOWI AZUJACE PODMIOT PODCZAS WYKONYWANIA CZYNNO SCI

NA
6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

TERENIE LUB W RUCHU ZG ODDZIALU

Co do zasady, podmiot wykonuje powierzone czynnosci na terenie lub w ruchu ZG pod nadzorem wiasnych
0s0b kierownictwa lub os6b dozoru ruchu ZG.

Dopuszcza sie, na zasadach okreslonych umowa, powierzenie wykonania czynnosci dla podmiotu
pod nadzorem o0séb kierownictwa i 0os6b dozoru ruchu Oddzialu w ramach zatwierdzonego dla tych oséb
zakresu czynnosci.

W nw. przypadkach, nadzér nad podmiotami zapewniajg osoby dozoru ruchu Oddzialu w ramach
powierzonych obowigzkow:

a. powierzania jednorazowych i krotkotrwatych czynnosci jednoosobowym podmiotom lub dla pojedynczych
0s6b nie bedacych pracownikami,

b. wykonywania jednorazowych i krétkotrwatych czynnosci serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac
pomiarowych lub naukowo — badawczych i innych czynnosci lub prac.

Na pracodawcy podmiotu cigzy obowigzek zapoznania pracownikéw podmiotu (w tym oséb jego
podwykonawcow), w zakresie odpowiednim do petnionych przez nich obowigzkéw poprzez:

a. przeszkolenie pracownikdéw podmiotu w zakresie znajomosci przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym bezpiecznego wykonywania powierzonych czynnosci oraz z przepisami i zasadami
wynikajgcymi z prawa geologicznego i gorniczego, w szczegoélnosci Dziatu IV, Rozdziat 2 - ,Kwalifikacje
w zakresie gornictwa i ratownictwa gérniczego”, Rozdziat 5 — ,Odpowiedzialno$¢ zawodowa”, Dziatu VI,
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6.1.5

6.1.5.1

6.1.5.2

6.1.5.3

6.1.6

6.1.7

6.1.8

6.1.9

6.1.10

Rozdziat 2 ,Ruch zaktadu gorniczego”, Dziatlu X — ,Kary pieniezne”, Dzialu XI — ,Przepisy karne” oraz
przepiséw wykonawczych wydanych na tej podstawie,

b. poinformowanie - zapoznania pracownikéw podmiotu (w tym osob jego podwykonawcoéw) w zakresie
odpowiednim do petnionych przez nich obowigzkéw, w szczeg6lnosci z przepisami i zasadami
wynikajgcymi z kodeksu pracy, w szczegdlnosci ujetych w Dziale X — ,Bezpieczenstwo i higiena pracy”
oraz przepisow wykonawczych wydanych na jego podstawie,

. zapoznanie z ksiegg bezpieczenstwa podmiotu,

. zapoznanie z wystepujgcymi zagrozeniami i sposobami ochrony przed tymi zagrozeniami,

. zapoznanie z porzadkiem i dyscypling pracy,
zapoznanie z zasadami tgcznosci i alarmowania,

. zapoznanie z zasadami zgtaszania wypadkOw i zagrozen oraz zasad postepowania po wystgpieniu
wypadku, zagrozenia, awarii, zdarzen nadzwyczajnych,

h. zapoznanie z majgcymi zastosowanie w stosunku do podmiotu wymaganiami zawartymi w opracowanych
dla Oddziatu:
* Planie Ruchu,
« Dokumencie Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia,
* Planie Ratownictwa,
« wewnetrznych regulacjach Spéiki oraz Oddziatu,
* Regulaminie ochrony przeciwpozarowej,
e innymi zasadami opisanymi w niniejszej Instrukcji oraz wszelkimi wymaganiami dodatkowymi
okreslonymi w zawartej umowie okreslajgcej zakres powierzonych czynnosci,
i. zapoznanie z miejscem wykonywania prac.

W celu realizacji obowigzku okreslonego w pkt 6.1.4b, pracodawca podmiotu lub jego upowazniony

przedstawiciel (osoba wyznaczona przez niego do jego reprezentowania) wraz z inspektorem nadzoru

lub kierownikiem budowy (dla przypadku wyznaczenia kierownika budowy), obowigzany jest zgtosi¢ sie
do Dziatu BHP (DB), celem ustalenia przez wymienione osoby wymaganych do przekazania dokumentow
informacyjnych, wtasciwych dla zlecanych do wykonania czynnosci.

Dziat BHP (DB) przekazuje Ksiege Bezpieczenstwa Podmiotu, wycigg z Dokumentu Bezpieczenstwa

i Ochrony Zdrowia, wyciag z Regulaminu pracy, wycigg z polecenia okreslonego w pkt 3.10 oraz ocene ryzyka

zawodowego dla zagrozen zwigzanych 2z przemieszczaniem sie oraz dla zagrozen naturalnych

(ogolnokopalnianych). W zaleznos$ci od zakresu powierzanych czynnosci ustalany jest dodatkowy zakres

wewnetrznych regulacji do przekazania z przypisaniem, kto te dokumenty udostepni.

Na tym etapie, pracodawca podmiotu (lub osoba upowazniona) sktada oswiadczenie o zobowigzaniu sie

do przekazania swoim pracownikom informacji, o ktérych mowa w pkt 6.1.4b.

Wstepna informacja o wymaganiach bhp, minimalnym ich zakresie okreslona zostata w Zat.9, dostarczanym

potencjalnym podmiotom w ramach ogtoszenia o przetargu.

Osoba dozoru ruchu podmiotu zobowigzana jest informowa¢ podlegtych pracownikéw oraz swoich

przetozonych i przedstawicieli Oddzialu o stwierdzonych w ramach prowadzonych prac naruszeniach

przepis6w i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa pozarowego, zagrozeniach dla zdrowia
lub zycia ludzkiego, zagrozeniach dla srodowiska i zdarzeniach wypadkowych.

Przed dopuszczeniem do wykonywania prac (wydanie zezwolenia przez KRZG), inwestor i podmiot

wyznaczajg koordynatora BHP sprawujgcego nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy wszystkich osob

pracujacych w tym samym miejscu oraz ustalajg zasady wspétdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania

w przypadku wystgpienia zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikédw. Pracodawca podmiotu

(lub pracodawcy podmiotéw) i osoby dozoru ruchu inwestora majg obowigzek informowaé siebie nawzajem

oraz podlegtych pracownikéw lub ich przedstawicieli o dziataniach w zakresie zapobiegania zagrozeniom

zawodowym wystepujacym podczas wykonywanych przez nich prac. Obowigzki koordynatora BHP okresla

Zat.7.

W przypadku przerwania prac podmiotu przez osobe dozoru ruchu inwestora, wznowienie rob6t nastepuje

wylacznie za zgodg osoby kierownictwa lub dozoru ruchu przedstawiciela Oddziatu lub inspektora nadzoru.

Stosowane przez wykonawce maszyny, w tym pojazdy silnikowe i urzadzenia, wymagajg wydania zezwolenia

na oddanie do ruchu w ZG Oddziatu. Sprawa wydawania takich zezwolen uregulowana jest oddzielnie.

Pracownicy podmiotu zobowigzani sg do przestrzegania obowigzujgcych w Oddziale przepiséw i zasad bhp

w tym bezpiecznego wykonywania powierzonych im czynnosci. Razgce nieprzestrzeganie przez podmiot

lub jego podwykonawcéw przepisdw i zasad bhp, bezpieczenstwa pozarowego lub przepiséw o ochronie

Q ™~ 0 Q O
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$rodowiska moze doprowadzi¢é do przerwania prac, usuniecia 0s6b podmiotu z terenu Oddziatu
i w ostatecznosci rozwigzania umowy z winy podmiotu.
6.1.11 Podstawowe obowigzki podmiotu okresla Zat.1.

6.2 KWALIFIKACJA PRAC PRZEZ INWESTORA

6.2.1 Przed przystgpieniem do postepowania w sprawie powierzenia czynnosci w ZG, inwestor dokonuje kwalifikacji
w zakresie ustalenia, czy wykonywane one beda:
a. wruchu ZG,
b. na terenie ZG,
c. jako jednorazowe, krotkotrwate prace serwisowe, naprawy gwarancyjne, prace pomiarowe lub naukowo —
badawcze, prowadzone na terenie lub w ruchu ZG.

6.3 DOPUSZCZENIE DO REALIZACJI PRAC, PODZIAL OBOWIAZKOW - W CELU ZAPEWNIANIA BEZPIECZNYCH
WARUNKOW PRACY | KOORDYNACJI PRAC WYKONYWANYCH NA T ERENIE LUB W RUCHU ZG ODDZIALU

6.3.1 Powierzanie czynnosci i rozpoczecie wykonywania rob6t w ruchu lub na terenie ZG Oddziatu przez podmiot
uwarunkowane jest uzyskaniem zezwolenia KRZG (Zat.2).
6.3.2  Wprowadzenia podmiotu w celu realizacji czynnosci w ruchu lub na terenie ZG Oddziatu dokonuje komisyjnie
inwestor - przewodniczgcy komisji, przy udziale:
a. przy obiektach nowo powstajgcych (maszyny i urzadzenia techniczne oraz obiekty budowlane):
» kierownika KO Oddzialu odpowiedzialnego za realizacje zadania,
» kierownika KO Oddziatu, na ktérego stan planowane jest przekazanie obiektu, maszyny, urzgdzenia
itp.,
« wihasciwego dla sprawy przedstawiciela Oddziatu,
« koordynatora prac,
» koordynatora BHP,
e podmiotu lub jego upowaznionego przedstawiciela,
* o0soby dozoru ruchu podmiotu,
b. przy pracach na obiektach istniejgcych:
« kierownika KO Oddzialu odpowiedzialnego za realizacje zadania,
« kierownika KO Oddzialu, na ktérego stanie znajduje sie obiekt, maszyna, urzgdzenie itp.,
» sztygara oddzialowego wiasciwego dla branzy prowadzonych czynnosci,
» wilasciwego przedstawiciela Oddziatu,
« koordynatora prac,
« koordynatora BHP,
e podmiotu lub jego upowaznionego przedstawiciela,
e o0soby dozoru ruchu podmiotu,
c. dla ustug zwigzanych z udostepnieniem pracownikéw do obstugi i napraw pojazdéw i sprzetu
technologicznego Oddziatu lub ustug swiadczonych pojazdami i sprzetem technologicznym podmiotu:
« kierownika KO Oddzialu odpowiedzialnego za realizacje zadania,
« przedstawiciela Oddziatu,
« koordynatora prac,
« koordynatora BHP,
« podmiotu lub jego upowaznionego przedstawiciela,
» 0soby dozoru ruchu podmiotu.
6.3.2.1 Przewodniczgcy komisji ma prawo rozszerzy¢ sktad komisji.
6.3.3 Na okolicznos¢é wprowadzenia podmiotu do realizacji rob6t w ruchu lub na terenie ZG Oddziatu, komisja
o ktérej mowa w pkt 6.3.2 sporzgdza protokét (Zat.3), z przeznaczeniem dla:
a. inwestora,
b. podmiotu,
c. kierownika KO:
« na ktdrego stanie lub podlegtym terenie znajduje sie obiekt, maszyna, urzadzenie,
 jako przysztego uzytkownika,
d. Dziatu BHP (DB).
6.3.3.1 Warunkiem zatwierdzenia ww. protokotu przez KRZG Oddzialu, jest zweryfikowanie przez komisje, o ktorej
mowa w pkt 6.3.2, pod kgtem aktualnosci dostarczonych przez podmiot nastepujgcych dokumentow:
a. imiennego wykazu pracownikéw podmiotu, ktérzy beda wykonywali czynnosci przy realizacji umowy,
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6.3.4

6.3.4.1

6.3.4.2

6.3.5

b. imiennego wykazu 0s6b dozoru ruchu podmiotu z wyszczegdlnieniem posiadanych aktualnych oraz
odpowiednich dla powierzanego zakresu rob6t kwalifikacji, w rozumieniu przepiséw prawa geologicznego

i goérniczego w tym numeru, daty oraz zakresu stwierdzonych kwalifikacji, a w przypadkach prowadzenia

robo6t budowlanych takze z wyszczegoélnieniem aktualnych uprawnien budowlanych w tym numeru, daty

oraz zakresu uprawnien i organu, ktory je wydat,

c. imiennego wykazu oséb kierujgcych pracownikami (przodowych - brygadzistéw) o ile wystgpi koniecznos$¢
ich wyznaczenia ze strony podmiotu,

d. dokumentéw ztozonych przez pracodawce podmiotu, potwierdzajacych, ze:

e osoby, o ktérych mowa w lit. a+c, posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie, o ktérych mowa w art. 229
kodeksu pracy o braku przeciwwskazan do pracy na stanowisku wynikajgcym z powierzonych
im czynnosci,

« o0soby dozoru ruchu posiadajg przeszkolenie w udzielaniu pierwszej pomocy,

» przeprowadzono dla os6b, o ktérych mowa w lit. a+c, wymagane prawem (art. 2373 8§ 2 kodeksu
pracy) aktualne szkolenia w dziedzinie bhp i bezpieczenstwa ppoz.,

e osoby, o ktérych mowa w lit. a+c, posiadajg przygotowanie zawodowe (potwierdzone dyplomami,
Swiadectwami, zaswiadczeniami, itp.) do prawidlowego wykonania zakresu robét objetego umowg
w tym wymagane kwalifikacje i potrzebne umiejetnosci,

« osoby, o ktérych mowa w lit. a+c, zostaly zapoznane z rejonem robét, technologia wykonywanych
robot, zgodnie z zatwierdzong do realizacji dokumentacjg techniczng,

e osoby, o ktérych mowa w lit. a+c, zostaly zapoznane z kartg znaczgcego aspektu srodowiskowego,
zwigzanego z wykonywanym zadaniem. Ocene, z jakim znaczgcym aspektem srodowiskowym nalezy
zapozna¢ podmiot ocenia przedstawiciel Oddziatu, ktéry zobowigzany jest do przekazania podmiotowi
odpowiedniej karty znaczgcego aspektu srodowiskowego,

e zapewnione zostanie przekazywanie kazdego dnia, niezwlocznie po rozpoczeciu pracy, informaciji
oilosci osob wykonujgcych prace na danym obiekcie, do KO nadzorujgcej okreslone prace oraz
Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC),

e dokonano przeszkolenia i poinformowania pracownikéw podmiotu, ktory bedzie uczestniczyt
w realizacji zadania - w szczego6lnosci w zakresie opisanym w pkt 6.1.4. W zatgczeniu nalezy dotgczy¢
imienny wykaz poinformowanych i przeszkolonych oséb wymienionych w lit. a i b oraz os6b podmiotow
wykonujgcych zadania na jego rzecz. Wykaz wymaga potwierdzenia faktu przeszkolenia
i poinformowania czytelnym podpisem przez przeszkolone - poinformowane osoby. Kopie wykazu wraz
z kartg zgloszenia nalezy przekaza¢ do Dziatu BHP (DB). Dokumenty niezbedne do przekazania
informacji zostaly wymienione w oswiadczeniu skladanym przez pracodawce podmiotu oraz
przekazywane sg zgodnie z ustaleniami pkt 6.1.5,

e zapoznano pracownikéw podmiotu z przeprowadzong przez pracodawce podmiotu oceng ryzyka
zawodowego oraz stosowanymi niezbednymi srodkami profilaktycznymi zmniejszajagcymi to ryzyko,
jak réwniez sposobem ochrony zdrowia na stanowiskach zwigzanych z wykonywaniem powierzonych
mu prac (wymaga sie potwierdzenia wlasnorecznym podpisem), zgodnie z 8§ 39 rozporzgdzenia
okreslonego w pkt 3.7, uwzgledniajgc informacje przekazane zgodnie z art. 208 § 3 kodeksu pracy.
Obowigzkiem podmiotu jest biezgca aktualizacja ww. dokumentéw i przedstawianie inwestorowi po
kazdej ich zmianie,

e. zakresu czynnosci (sporzadzonego wg wzoru stanowigcego Zat.4), zatwierdzonego przez KRZG Oddziatu

i podpisanego przez osobe dozoru podmiotu. Zakres czynnosci szczeg6towo okresla obowigzki,

uprawnienia oraz odpowiedzialno$¢ pracownika dozoru ruchu podmiotu.

O fakcie powierzenia podmiotowi czynnos$ci oraz dopuszczenia do wykonywania rob6t na terenie lub w ruchu
ZG Oddziatu, inwestor powiadamia niezwtocznie Okregowy Urzad Goérniczy we Wroctawiu na podstawie ,Karty
zgtoszenia (...)", stanowigcej Zat.5.

Zmiana w zakresie danych wymienionych w ww. karcie zgtoszenia, wymaga ponownego zgtoszenia
do Okregowego Urzedu Gorniczego we Wroctawiu.

Kopie ,Karty zgloszenia (..)” wraz ze zmianami, inwestor przekazuje kazdorazowo i bezzwlocznie
do Dziatu BHP (DB).

W przypadku przerwania robét przez podmiot na okres diuzszy niz 6 miesiecy i ponownego wejscia na teren
ZG Oddziatu celem kontynuowania rozpoczetych robot, istnieje obowigzek sporzgdzania nowego protokotu
wprowadzenia z zachowaniem wymogéw okreslonych w niniejszej Instrukcji.
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6.3.6 W przypadku przerwania robo6t na terenie lub w ruchu ZG Oddzialu przez poszczegdlinych pracownikéw
podmiotu, na okres dluzszy niz 6 miesiecy, istnieje powtdrny obowigzek realizacji wymogdéw opisanych
w pkt 6.1.4b oraz ponowne ztozenie dokumentow potwierdzajgcych, o ktérych mowa w pkt 6.3.3.1d.

6.4 WYKONYWANIE PRAC JEDNORAZOWYCH | KROTKOTRWALYCH PRAC SERWISOWYCH, NAPRAW
GWARANCYJNYCH, PRAC POMIAROWYCH LUB NAUKOWYCH ORAZ BADAWCZYCH

6.4.1 Podmioty, ktérych zadaniem jest wykonywanie prac jednorazowych i krotkotrwatych prac serwisowych, napraw
gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowych oraz badawczych, wprowadzone moga by¢ do wykonywania
robot na terenie lub w ruchu ZG na podstawie notatki stuzbowej (Zat.6). Ww. prace nie podlegajg zgtoszeniu
do Okregowego Urzedu Goérniczego.

6.4.1.1 Dozo6r ruchu dla ww. prac zapewniajg osoby dozoru inwestora.

6.4.2 Kazdorazowe wejscie podmiotu musi zosta¢ uzgodnione z witascicielem obiektu przez osobe nadzorujgca
okreslong w Zat.6.

6.4.2.1 Wejscie podmiotu i rozpoczecie prac musi by¢ udokumentowane wpisem w KRM (Ksigzka Ruchu Maszyny)
lub KRPIiN (Ksigzka Ruchu Przegladéw i Napraw) lub w Dzienniku Budowy lub w innym dokumencie.
Za dokonanie wpisu 0 rozpoczeciu robét przez podmiot odpowiedzialna jest osoba nadzorujgca. Fakt
rozpoczecia robot przyjmuje do wiadomosci podmiot i wkasciciel obiektu lub osoba przez niego wyznaczona.

6.4.3 Notatke, o ktérej mowa w pkt 6.4.1, zatwierdza KRZG. Kopie notatki nalezy przekaza¢ do Dziatu BHP (DB).

6.4.4  Za ustalenie zakresu koniecznych informacji oraz za ich przekazanie dla oséb zatrudnionych w podmiotach,
o ktérych mowa w pkt 6.4.1, w zakresie i w zwigzku z powierzeniem robdt, odpowiada osoba dozoru ruchu
koordynujgca prace z ramienia inwestora. Fakt przekazania informacji wymaga udokumentowania podpisami
poinformowanych oso6b. Dokument (Zat.10) potwierdzajgcy przekazanie informacji, przechowuje KO whasciwa
dla powierzanych prac przez okres nie krétszy niz 30 dni od daty zakonczenia prac.

6.5 JEDNORAZOWE WJAZDY POJAZDOW SILNIKOWYCH , MOBILNYCH MASZYN W ZWIAZKU Z DOSTAWAMI
MATERIALOW

6.5.1 Nie podlegajg regulacjom niniejszej Instrukcji, realizowane na potrzeby podmiotéw, jednorazowe wjazdy
pojazdoéw silnikowych, mobilnych maszyn w zwigzku z dostawami materiatbw. Odbywajg sie one
pod nadzorem konwojentéw wyznaczonych przez podmiot lub inwestora, zgodnie z zasadami okreslonymi
dla systemu przepustkowego dla ruchu materialowego inwestora.

6.5.1.1 Fakt przebywania dostawcy podmiotu na terenie ZG wymaga zgtoszenia do Zmianowego Inzyniera Ruchu
(TZC) oraz odnotowania w ewidencji obecnosci prowadzonej przez podmiot.

6.6 ZASADY POWIERZANIA WYKONYWANIA OKRE SLONEGO ZAKRESU CZYNNO SCI DLA PODWYKONAWCOW

6.6.1 W przypadku okreslonym umowsg, zlecania przez podmiot czynnosci dla podwykonawcy, podmiot bierze
na siebie pelng odpowiedzialnos¢ za podwykonawce i ma obowigzek wprowadzi¢ go do wykonywania
czynnosci na terenie lub w ruchu ZG na takich samych zasadach jak odbyto sie wprowadzenie podmiotu.
W szczegdlnosci jest zobowigzany do realizacji zadan okreslonych w art. 304 kodeksu pracy, w tym
zapewnienia szkolen w dziedzinie bhp i sprawowania nadzoru przez osoby dozoru nad czynnosciami
prowadzonymi przez podwykonawcéw lub dalszych podwykonawcéw wraz z prowadzeniem ewidencji
pracownikow realizujgcych te czynnosci. Podmiot zobowigzany jest zgtosi¢ podwykonawce inwestorowi na
zasadach okreslonych umowg, a w przypadku braku takich zapiséw w terminie 7 dni przed powierzeniem
czynnosci w ruchu lub na terenie ZG.

6.6.2 Podwykonawcéw obowigzujg te same zasady co podmiot. Za spetnienie tego wymagania odpowiada podmiot
podnajmujgcy podwykonawce i ponosi konsekwencje niespetniania wymagan.

6.6.3  Strong inicjujgcg wprowadzenie podwykonawcy jest podmiot. Na podmiocie spoczywa obowigzek uzyskania
koniecznych zezwoleh i decyzji.

6.6.4  Podwykonawcy podporzgdkowani sg osobom dozoru ruchu podmiotu, a w przypadku opisanym w pkt 6.1.2
wyznaczonym osobom dozoru ruchu Oddziatu.

6.7 NADZOR NAD REALIZACJ A UMOW

6.7.1 Nadzér nad realizacjg czynnosci zgodnie z zasadami prowadzenia ruchu, wymaganiami bhp i ppoz. oraz
porzadkiem i dyscypling pracy sprawuje:
a. pracodawca podmiotu osobiscie, jezeli ma stwierdzone wymagane kwalifikacje osoby dozoru ruchu
lub poprzez wtasne osoby dozoru ruchu i osoby kierujgce pracownikami,
b. osoba dozoru ruchu inwestora w przypadku, kiedy nadzor nad podmiotem zostat jej powierzony.
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Powierzenie obowigzku sprawowania funkcji osoby dozoru ruchu wymaga udokumentowania w zakresie
czynnosci lub notatce (Zat.4 i Zat.6).
Nadz6r nad realizacja umow sprawujg KO wiasciwe dla danego zadania poprzez imiennie wyznaczonego
przedstawiciela Oddziatu lub inspektora nadzoru odpowiednio w zakresie:
a. zgodnosci biezacego wykonywania powierzonych prac z dokumentacjg projektows,
b. kontroli jakosci robét i ustug w tym gromadzenia wymaganych aprobat, certyfikatéw, deklaracji zgodnosci,
protokotéw z badan i pomiaréw oraz weryfikacja ich poprawnosci,
c. dokonywania i dokumentowania odbioréow czesciowych i koncowych,
d. potwierdzania podmiotom stopnia zaawansowania rzeczowo - finansowego robo6t oraz dopetniania
warunkéw gwaranciji.

6.8 ZASADY ODBIORU ROBOT | USLUG

6.8.1

6.8.2

6.8.2.1

6.8.2.2

6.8.2.3

6.8.3

O ile umowa nie stanowi inaczej, po zgtoszeniu przez podmiot/y zakonczenia wszystkich prac i gotowosci
do odbioréw zrealizowanych zadan, potwierdzonych przez wtasciwych inspektoréw oraz po potwierdzeniu tego
faktu przez wiodgcego inspektora nadzoru lub inng osobe odpowiedzialng za nadzér nad realizowanym
zadaniem, odpowiedzialna za catosciowg realizacje zadania KO rozpoczyna procedury zwigzane
z dokonaniem komisyjnego odbioru technicznego.
Komisje odbioru technicznego koncowego, zwang dalej Komisjg, powotuje KRZG dla kazdego odbieranego
obiektu, maszyny, urzadzenia lub ustugi. Sktad Komisji uzalezniony jest od rodzaju i charakteru odbieranego
zadania.
W sktad Komisji wchodza:
a. Przewodniczacy Komisji — kierujgcy podpionem lub kierownik dzialu wiasciwy dla rodzaju odbieranego
przedmiotu umowy,
b. Cztonkowie Komisji:
e kierownicy KO bedacych uzytkownikami odbieranych obiektow, maszyn i urzgdzen, a takze
wykonujgcych czynnosci obstugi technicznej,
« branzowi inspektorzy nadzoru, ktérzy nadzorowali realizacje odbieranego zadania,
c. w zaleznosci od specyfiki zadania przedstawiciele:
» Dzialu BHP (DB),
« Dziatu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Nieruchomosciami (TGO),
e Dziatu Ochrony Przeciwpozarowej (TZR),
d. Sekretarz Komisji wskazany przez KO odpowiedzialng za realizacje zadania.
Cztonkowie Komisji mogg w swoim zastepstwie lub dodatkowo, delegowaé do pracy w Komisji swoich
kompetentnych przedstawicieli.
Przewodniczacy Komisji w miare potrzeby mogg zaprasza¢ do udziatu w pracach komisji innych specjalistow,
a w szczegolnosci:
a. przedstawicieli biur i organizacji projektowych,
. instytutéw naukowych, uczelni i biur konsultingowych,
przedstawicieli podmiotéw i dostawcow,
. przedstawicieli uzytkownikow,
. przedstawicieli urzedéw i instytucji niezbednych ze wzgledu na uzyskanie pozwolenia na uzytkowanie,
f. przedstawiciela Zaktadowej Spotecznej Inspekcji Pracy (ZSIP).
Zadaniem Komisji jest dokonanie odbioru technicznego koncowego zrealizowanego zadania (obiektu,
maszyny, urzgdzenia lub ustugi) po sprawdzeniu jego nalezytego wykonania, w szczegoélnosci:
a. stwierdzenie czy przedmiot odbioru (obiekt, maszyna, urzgdzenie lub ustuga) jest wykonany zgodnie
z umowsg i dokumentacjg techniczna, warunkami technicznymi wykonania i odbioru,
b. sprawdzenie wymaganych przepisami dokumentéw pozwalajgcych na ocene prawidtowego wykonania
oraz dopuszczenia przedmiotu odbioru do ruchu prébnego lub uzytkowania, tj.:
e dziennika budowy z wpisem o zakonczeniu wszystkich rob6t i przeprowadzeniu wymaganych prob
po montazowych i funkcjonalnych (rozruchéw),
» protokotéw z przeprowadzonych pomiaréw i préb,
« dokumentacji powykonawczej lub dokumentacji wykonawczej z naniesionymi w spos6b widoczny
(np. kolorem czerwonym) zmianami dokonanymi przez projektanta lub wykonawce, potwierdzonymi
przez inspektora nadzoru,

" a0 o
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6.8.4

6.8.5

6.8.6

6.8.7

6.8.8

« dokumentacji technicznej i instrukcji (w tym deklaracji zgodnosci wystawionej przez wykonawce
na cato$¢ zadania wynikajgcg z przedmiotu umowy oraz deklaracji wystawionych przez producentow
maszyn, urzadzen i materialdw wbudowanych do realizacji zadania, jak réwniez dokumentéw
gwarancyjnych, atestow, certyfikatow, znakow jakosci producenta, aprobat technicznych itp.),

» protokotéw odbioru i decyzji zezwalajgcych na eksploatacje wydanych przez Urzad Dozoru
Technicznego, Nadzér Budowlany lub inny organ nadzoru i kontroli, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,

c. ustalenie w toku czynnosci odbioru ewentualnych wad oraz okreslenie terminu ich usuniecia, ustalenie
wykonania ewentualnych rob6t dodatkowych w przedmiocie odbioru, warunkujacych jego uzytkowanie,
zgodnie z przeznaczeniem i obowigzujgcymi przepisami.

W przypadku koniecznosci przeprowadzenia niewynikajacych z przepiséw prawa bgdz dokumentacji
technicznej prac rozruchowych, wzglednie ruchu prébnego obiektow, urzadzen i instalacji, ich zakres okresla
kazdorazowo Przewodniczgcy Komisiji.

W przypadku stwierdzenia przez Komisje wad lub istotnych zastrzezen do realizacji przedmiotu umowy,
Komisja wykazuje je w protokole oraz wyznacza termin ich usuniecia lub tez zaleca wprowadzenie
wymaganych zmian lub uzupetnien. Po usunieciu wad lub dokonaniu niezbednych zmian i uzupetnien,
wykonanie zadania podlega ponownemu odbiorowi przez Komisje zgodnie z procedurg okreslong w pkt 6.8.3.

Na podstawie przeprowadzonych, wyzej opisanych czynnosci, Komisja sporzadza protokét komisyjnego
odbioru technicznego koncowego (Zat.8).

W oparciu o Instrukcje okreslong w pkt 3.9, w Oddziale mogg by¢ stosowane zamiennie okreslone w niej wzory
protokotéw komisyjnego odbioru technicznego maszyn/urzadzeh. Ww. Instrukcja okresla takze procedury
wydawania zezwolen na oddanie do ruchu maszyn i urzadzen, ktérych oddanie doruchu nie wymaga
pozwolenia wtasciwego organu nadzoru gérniczego.

Protokét komisyjnego odbioru technicznego koncowego stanowi podstawe do wystgpienia przez KRZG
do wtasciwego organu nadzoru goérniczego o wydanie pozwolenia na oddanie do ruchu podstawowych
obiektow i urzadzen ZG okreslonych w rozporzadzeniu okreslonym w pkt 3.6 oraz obiektéw, maszyn
i urzadzen stanowigcych wyposazenie lub cze$é sktadowg obiektu budowlanego ZG, dla ktérego pozwolenia
na uzytkowanie sg wydawane przez wlasciwe organy nadzoru gérniczego na podstawie przepisow prawa
budowlanego.

6.9 POSTANOWIENIA KO NCOWE

6.9.1

6.9.2

6.9.3

W przypadku ustug zwigzanych z udostepnianiem pracownikow podmiotu do obstugi i naprawy sprzetu
technologicznego i pojazdéw samochodowych Oddziatu lub ustug $wiadczonych sprzetem technologicznym
i pojazdami podmiotu, z uwagi na specyfike zadania i jego biezgce monitorowanie, nie dokonuje sie odbioru
ustug wg zasad okreslonych w pkt 6.8.

Przejazdy tranzytowe realizowane w ramach zawartych uméw po wyznaczonych trasach przejazdu przez teren
ZG nie podlegajg regulacjom niniejszej Instrukcji.

Traci moc Postanowienie nr 56/2014 Kierownika Ruchu Zaktadu Gorniczego Oddziatu Kopalnia Wegla
Brunatnego Turow Spotki PGE Goérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. z dnia 18.07.2014 r. w sprawie
zasad powierzania Podmiotom obcym czynnosci na terenie Zakladu Gorniczego lub w ruchu Zaktadu
Gorniczego, podstawowych warunkow realizacji i odbioru rob6t oraz wymagan w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy stawiane tym Podmiotom przy prowadzeniu robét na terenie Zaktadu Gérniczego lub w Ruchu
Zaktadu Goérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

Strona9z9



10.

11.

Podstawowe obowigzki podmiotu do realizacji prac wykonywanych

/' w ruchu/na terenie Zaktadu Gérniczego
Zat.1 do INST 18127/A
PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,

ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Podstawowe obowi gzki podmiotu do realizacji prac
wykonywanych w ruchu/na terenie Zaktadu Gérniczego

Podmiot w zakresie wykonania przedmiotu umowy zobowigzany jest:

1) zapewni¢ odpowiednie stuzby ruchu, w tym osoby dozoru ruchu oraz osoby o kwalifikacjach niezbednych
do kierowania, koordynowania i wykonywania okreslonego rodzaju robét,

2) zapewni¢ niezbedne srodki materialne i techniczne umozliwiajgce bezpieczne wykonywanie robét,

3) posiada¢ w formie pisemnej ocene ryzyka zawodowego na poszczegoélnych stanowiskach pracy, poinformowaé
pracownikéw o tym ryzyku, a takze stosowaé niezbedne $rodki profilaktyczne zmniejszajace to ryzyko,

4) do zlozenia o$wiadczenia, ze zapoznal sie z przepisami dotyczacymi prowadzenia powierzonych czynnosci
na terenie lub w ruchu ZG i zobowigzuje sie je przestrzegac.

Podmiot zapewni swoim pracownikom przeszkolenie w zakresie znajomosci przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy, w tym bezpiecznego wykonywania powierzonych im czynnosci oraz poinformowania - przekazania

informacji w zakresie opisanym w pkt 6.1.4 niniejszej Instrukcji. Przeszkolenie takie powinna wykonaé osoba

o odpowiednich kwalifikacjach.

Przeszkolenie i poinformowanie wymaga udokumentowania zawierajgcego minimum program - w przypadku szkolenia

lub zakres - w przypadku przekazywania informacji oraz date przeprowadzenia szkolenia i poinformowania, nazwiska

i imiona - zapoznanych pracownikéw, podpisy (czytelne) pracownikéw potwierdzajgce przyjecie do wiadomosci zakresu

przeszkolenia/zapoznania sie z przekazanymi informacjami, nazwisko i imie oraz podpis osoby przeprowadzajacej

przeszkolenie, przekazujgcej informacije.

Podmiot bedzie przeprowadzat raz na 2 tygodnie szkolenie biezgce w dziedzinie bhp oséb pracujacych na jego rzecz.

Fakt szkolenia nalezy udokumentowaé. Przeszkolone osoby muszg potwierdzi¢ odbycie kazdego szkolenia wlasnym

podpisem.

Podmiot zwréci sie do KRZG, o wydanie upowaznien do obstugi danego typu maszyn lub urzgdzen dla swoich

pracownikéw, na podstawie udokumentowanych uprawnien i kwalifikacji. Pracownicy podmiotu obstugujacy danego

typu maszyne lub urzgdzenie muszg posiada¢ przy sobie dokument potwierdzajgcy upowaznienie do obstugi

tych maszyn lub urzadzenh. Sprawa wydawania upowaznien uregulowana jest odrebnie.

Podmiot zwréci sie do przedstawiciela Oddzialu o przeprowadzenie procedury wydania przez KRZG zezwole h

na oddanie do ruchu maszyn i urz adzen uzywanych podczas wykonywania przedmiotu umowy. Sprawe wydania

zezwolen na oddanie do ruchu maszyn i urzadzen, ktérych oddanie do ruchu nie wymaga pozwolenia wtasciwego

organu nadzoru goérniczego reguluje Instrukcja okreslona w pkt 3.9 niniejszej Instrukc;ji.

Wstep pracownikéw podmiotu na teren Oddziatu w celu wykonywanych czynnosci, nastepuje na podstawie imiennych

przepustek tymczasowych wydanych przez inwestora. Pracownik podmiotu obowigzany jest posiada¢ przepustke

tymczasowg przez caly czas pobytu na terenie Oddzialu i okazywa¢ jg na kazde zadanie oséb uprawnionych do

przeprowadzania kontroli.

Podmiot, w okresie robét objetych umowg, bedzie kazdego dnia prowadzit ewidencje pracownikéw zatrudnionych

przy wykonywaniu zadania (w tym swoim dostawcom). Ewidencja ta podlega udostepnieniu na kazde zadanie osob

kierownictwa i dozoru ruchu inwestora oraz innych oséb uprawnionych do przeprowadzania kontroli lub audytu.

Kazdego dnia, niezwtocznie, ale nie pozniej jak do konca drugiej godziny po rozpoczeciu pracy, podmiot ma obowigzek

zgtosié telefonicznie (nr telefonu 5 500 lub 5600) do Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) ilo$¢ oséb podmiotu

przebywajgcych w ZG i miejsce ich pracy.

Wzér zgloszenia: nazwa podmiotu, data zgtoszenia, czas pracy od godz. do godz., ilos¢ pracownikéw, nazwisko i imie

osoby dozoru podmiotu, nr telefonu kontaktowego do osoby dozoru podmiotu, miejsce pracy, nazwisko i imie osoby

zgtaszajgcej. Inwestor dopuszcza zgtoszenie faksem — tel. 75 77 36 006 i pocztg elektroniczng na adres -

zmianowy.inzynier.ruchu.giekkwbt@gkpge.pl.

Podmiot odpowiada we wilasnym zakresie za prawidlowe korzystanie z wlasnych i przekazanych protokolem

wprowadzenia obiektéw budowlanych, maszyn i urzadzen technicznych znajdujacych sie na terenie ZG.

Podmiot zobowigzany jest:

1) podejmowac srodki zmierzajgce do zapobiegania i usuwania zagrozen zwigzanych z prowadzonymi czynnosciami
i ruchem ZG,

2) niezwtocznie powiadomié osobe sprawujgcag ze strony inwestora nadzér nad prowadzonymi przez niego pracami
i Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) o wystgpieniu wszelkich zagrozen zwigzanych z ruchem ZG,
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3) wstrzymaé prowadzenie rob6t w razie powstania zagrozenia zycia i zdrowia ludzkiego, nadzwyczajnych zagrozen
srodowiska lub bezpieczenstwa ZG oraz wycofa¢ zatoge w bezpieczne miejsce do czasu usuniecia zagrozenia,

4) przez inspektora nadzoru zgtosi¢ do Dziatu BHP (DB) na pismie stosowane dla celéw realizacji umowy substancje
i preparaty niebezpieczne przed wprowadzeniem ich na teren Oddziatlu. Zgtaszane substancje i preparaty
wymagajg konsultacji z ZSIP Oddziatu,

5) przekazywa¢ pracownikom informacje o:

a) zagrozeniach dla zdrowia i zycia wystepujgcych w zakladzie pracy, na poszczegélnych stanowiskach pracy
i przy wykonywanych pracach, w tym o zasadach postepowania w przypadku awarii i innych sytuacji
zagrazajacych zdrowiu i zyciu pracownikow,

b) dziataniach ochronnych i zapobiegawczych podjetych w celu wyeliminowania lub ograniczenia wszelkich
zagrozen,

c) pracownikach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania czynnosci w zakresie ochrony
przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow,

6) informowac pracownikéw o dziataniach w zakresie zapobiegania zagrozeniom zawodowym wystepujacym podczas
wykonywanych przez nich prac,

7) zapewnic:

a) srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

b) podreczne $rodki do gaszenia pozaru i ewentualnej ewakuacji pracownikéw,

c) wyznaczenie pracownikdw do:

e udzielania pierwszej pomocy,
« wykonywania czynnosci w zakresie ochrony przeciwpozarowej i ewakuacji pracownikow, zgodnie
Z przepisami o0 ochronie przeciwpozarowej.

W przypadku wystgpienia zagrozenia dla zdrowia lub zycia, podmiot zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé

pracownikéw o tych zagrozeniach oraz podjaé¢ dziatania w celu zapewnienia im odpowiedniej ochrony.

W razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego w ruchu ZG, podmiot jest obowigzany:

1) wstrzymac¢ w catosci lub w czesci prowadzong prace oraz wycofaé pracownikéw w bezpieczne miejsce i podjaé
dostepne s$rodki w celu usuniecia niebezpieczenstwa, powiadomi¢ KRZG za posrednictwem osoby dozoru ruchu
inwestora lub Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC) o wystgpieniu wszelkich zagrozeh zwigzanych z ruchem ZG,

2) do czasu usuniecia zagrozenia nie wydawac polecenia wznowienia pracy,

3) powiadomi¢ KRZG za posrednictwem osoby dozoru ruchu inwestora lub Zmianowego Inzyniera Ruchu (TZC)
o zaistnieniu wypadku podlegajgcego niezwilocznemu zgloszeniu do Okregowego Urzedu Gorniczego oraz
0 zagrozeniu zycia, zdrowia ludzkiego lub bezpieczenstwa powszechnego.

W przypadku zatrudnienia podwykonawcy, podmiot ma obowigzek zatrudni¢ go na takich samych zasadach

jak pracownikéw wiasnych, w szczegdlnosci jest zobowigzany do zapewnienia szkolenia i przekazania informacji

w zakresie opisanym w pkt 6.1 niniejszej Instrukcji, sprawowania nadzoru poprzez osoby dozoru nad pracami

prowadzonymi przez podwykonawcow lub dalszych podwykonawcow wraz z prowadzeniem ewidencji pracownikéw

realizujgcych te prace.

W zakresie utrzymania czystosci i porzgdku, podmiot zobowigzany jest:

1) utrzymywaé czystosc¢ i porzgdek w miejscu prowadzenia prac oraz podczas poruszania sie po terenie Oddziatu,

2) maszyny w tym pojazdy, urzadzenia, narzedzia, pojemniki, butle z gazami technicznymi, drabiny, rusztowania —
nie mogg powodowac¢ zagrozenia dla innych os6b i mozna je przechowywa¢ jedynie w przeznaczonych do tego
miejscach,

3) powstale podczas realizacji umowy odpady nalezy segregowac¢ i skladowaé zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami,

4) wszelkie wycieki substancji i preparatow niebezpiecznych nalezy niezwtocznie usungc¢ i zgtosi¢ przedstawicielowi
inwestora.

Podmiotowi nie wolno naraza¢ siebie ani innych pracownikéw na urazy, choroby zawodowe oraz powodowaé strat

w mieniu Oddzialu.

Podmiot zobowigzany jest do $cistej wspétpracy z zamawiajgcym na kazdym etapie wykonania przedmiotu zamoéwienia,

a takze dokonywania z zamawiajgcym uzgodnien i konsultacji w zakresie niezbednym do prawidtowego zrealizowania

przedmiotu umowy oraz osiggniecia celu realizacji przedmiotu umowy.

Podmiot zobowigzany jest we wtasnym zakresie takze do utrzymywania porzadku i bezpiecznego przejscia i przejazdu

na drogach dojsciowych do rejonu prowadzonych prac, w szczegoélnosci do:

1) zabezpieczenia otoczenia przed czynnikami szkodliwymi uwalnianymi podczas wykonywanych robot,
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2) dostarczenia, zainstalowania i utrzymania tymczasowych urzgdzen zabezpieczajgcych w tym: ogrodzenia, porecze,
schody i pomosty, oswietlenie, wygrodzenie stref, tablice ostrzegawcze i wszelkich innych srodkéw niezbednych
do ochrony rob6t, ludzi i sprzetu,

3) zabezpieczenia i oznakowania prowadzonych rob6t oraz dbania o stan techniczny i prawidlowo$é oznakowania
przez caly czas trwania realizacji przedmiotu umowy,

4) odtworzenia na swoj koszt, wszelkich szkdd wyrzgdzonych w mieniu zamawiajgcego w szczegoélnosci zniszczonych
elementéw wystroju wyrobisk,

5) w przypadku przerwania rob6t lub odstgpienia od umowy, do zabezpieczenia rejonu prowadzonych robét.

19. Do obowigzkéw podmiotu o ile umowa nie stanowi inaczej nalezy:

1) wykonanie, utrzymanie i nadzorowanie sieci elektroenergetycznej od granicy eksploatacji w rejonie prowadzonych
robot; sie¢ elektroenergetyczna winna by¢ wykonana i utrzymywana na wiasciwym poziomie technicznym, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami i normami,

2) dokonywanie wymaganych kontroli urzadzen elektrycznych wykorzystywanych przez podmiot. Kontrole winny
by¢ przeprowadzane przez osobe posiadajgcg wymagane kwalifikacje.

ZATWIERDZAM KRZG

Przyjatem do wiadomosci i stosowania:

(Pracodawca i osoby dozoru Podmiotu, podpis czytelny)
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Zezwolenie na wykonywanie powierzonych czynnosci w ruchu/na terenie

/' Zaktadu Gorniczego Oddziatu KWB Turow
Zat.2 do INST 18127/A

PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

ZEZWOLENIE

na wykonanie powierzonych czynnosci
w ruchu/na terenie Zaktadu Gérniczego*

Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turow

1. Nazwa lub rodzaj powierzonych czynnosci:

Przewidywany termin rozpoCzecia rODOL: ... ... oot ——————————
Przewidywany termin zakONCzZEeNIa FODOL: .........un ittt et et e e e st neee s

Zatgczniki:*

1) Zat4 - Zakres czynnosci (obowigzkéw, uprawnien, odpowiedzialnosci pracownikéw petnigcych funkcje
w kierownictwie i dozorze ruchu zaktadu goérniczego),

2) protokét komisyjnego odbioru technicznego pojazdéw, maszyn i urzadzen podmiotu; zezwolenie na oddanie
do ruchu maszyn i urzgdzen,

3) Zal.7 - Obowigzki i zakres czynnosci koordynatora.

(podpis wnioskodawcy)

Zezwalam na wykonanie powierzonych ww. czynnosci w ruchu ZG Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw.

KRZG

*niepotrzebne skreslic.
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Protokot wprowadzenia podmiotu do wykonywania czynnos$ci w ruchu/na terenie

/q Zaktadu Gérniczego Oddziatu KWB Turéw
Zat.3 do INST 18127/A

PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,

ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

PROTOKOL

wprowadzenia podmiotu do wykonywania czynno  $ci
w ruchu/na terenie* Zaktadu Gorniczego Oddziatu KWB Turéw

(Nazwa lub rodzaj powierzonych czynnosci)

Komisja w sktadzie:

PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

1.

2.

5.

Przewodniczacy: kierujgcy podpionem/dzialem

Z-ca przewodniczgcego kierownik dzialu

Czionek sztygar oddziatowy (Uzytkownik)
inspektor nadzoru, przedstawiciel

Czionek Oddziaty

Czionek Koordynator praC s

PRZEDSTAWICIELE PODMIOTU:

6. Pracodawca lub upowazniona 0soba s

7. Osoba dozoru ruchu Podmiotu e,

8. Koordynator BHP* e ————

Stwierdza:

1.

Organizacja pracy i zasoby ludzkie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

zakres(y) czynnosci dla os6b kierownictwa i dozoru ruchu podmiotu zostaty ustalone, zatwierdzone przez KRZG

i wydane za pokwitowaniem odbioru,

przeszkolenie i przekazanie informacji w zakresie obowigzujgcych w Oddziale przepis6w bezpieczenstwa i higieny

pracy, prowadzenia ruchu i bezpieczehAstwa pozarowego, wystepujgcych zagrozen, porzadku i dyscypliny pracy,

zasad tgcznosci i alarmowania, zgtaszania wypadkow i zagrozen nalezgce do obowigzkéw pracodawcy podmiotu
zostato przeprowadzone i udokumentowane,

za biezgce wzajemne informowanie sie o istniejgcych zagrozeniach odpowiadajg: ze strony inwestora —

koordynator prac, ze strony podmiotu - osoba dozoru prowadzaca prace,

za bhiezgcg wspdtprace w sprawach organizacji pracy, bezpieczenstwa i ochrony zdrowia i zapobiegania ryzyku

zawodowemu odpowiadaja: ze strony inwestora — koordynator prac, a ze strony podmiotu - osoba dozoru

prowadzgca prace, koordynator BHP. Wymienione osoby obowigzane sg do dokumentowania wypracowanych
ustalen w dokumentacji prowadzonej dla zakresu prac,

zasady i warunki dostarczania materiatow urzadzen, sprzetu, instrukcji i dokumentacji techniczno-ruchowej opisane

zostaly w ,Ksiedze Bezpieczenstwa Podmiotu”, ktérg pracodawca podmiotu otrzymat za pokwitowaniem odbioru.

W przypadku koniecznosci zastosowania innych zasad, wykonawca jest obowigzany wystgpi¢é na pismie

do inwestora w sprawie ustalenia obopdinego stanowiska,

Komisja stwierdza, ze:

a) o0soby pracujgce podmiotu posiadajg aktualne przeszkolenia w dziedzinie bhp,

b) osoby pracujgce podmiotu posiadajg wymagane kwalifikacje do wykonywania zleconego zakresu prac.
Za zapewnienie posiadania przez te osoby potrzebnych umiejetnosci do wykonania powierzanych prac
odpowiada pracodawca podmiotu. Biezacy nadzér nad zapewnieniem powyzszych wymagan sprawujg osoby
dozoru podmiotu,
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c) osoby pracujgce podmiotu posiadajg aktualne orzeczenia wydane przez uprawnione osoby o braku
przeciwwskazan do wykonywania prac zgodnie z powierzonym odcinkiem robét,

d) osoby pracujgce podmiotu zostaly wyposazone przez ich pracodawce w wymagane instrukcje bezpiecznego
wykonywania pracy dla stanowisk lub miejsc pracy i instrukcje ppoz.,

e) o0soby pracujgce podmiotu zostaly wyposazone przez ich pracodawce w wymagang odziez i obuwie robocze
oraz srodki ochrony indywidualnej. Odziez robocza jest oznakowana logiem podmiotu,

f)  podmiot ma wyznaczonych przodowych zespotéw pracowniczych o wymaganych kwalifikacjach. W przypadku
ich braku ruch prowadzony jest bezposrednio przez osoby dozoru ruchu.

2. Plac budowy (remontowy) przygotowano: ogrodzony, oznakowany, wyznaczone miejsca na sktadowanie odpadow,
ubikacje, umywalnie, schrony dla zatogi*.

3. Drogi dojazdowe do placu budowy (remont):
wyznaczone zostaly drogi, po ktérych moga porusza¢ sie $rodki transportu oraz maszyny podmiotu.

4. Zasilanie w media placu budowy (placu remontowego):
1) zasilanie w energie elektryczng:*

2) zasilanie w wode:*

3) 1igcznosé:*

5. Obiekt (maszyna) przekazana jest w stanie*:

) T o Yo VA7 o4o 1)/ 1 1 H USRI
2) z pelnosprawnymi urzadzeniami dzwigowymi, linami i ciegnami montazowymi bedgcymi na wyposazeniu maszyny,
sprawdzonymi pod wzgledem stanu teChNICZNEJO: ......cciviiiiieee i

Z utrzymanymi w nalezytym stanie technicznym i czystosci schodami, podestami, poreczami, barierami ochronnymi
itp.

6. Ustala sie W dniu.......cccccoeiinieeennnnnne. 0 g00Z. oiiiiiiee e , 2 do dnia ..o
wpisem do ksigzki ruchu maszyny (w przypadku ciggu - do ksigzki ruchu maszyny kazdego przenosnika)

(nr Swiadectwa, wydane przez, data)

9. Odpowiedzialng osobg za przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego dla zatrudnionych oséb przed dopuszczeniem
do pracy na terenie zaktadu gérniczego bedzie:

(imie i nazwisko)
10. Nadzor ze strony Oddziatu KWB Turéw, nad prowadzonymi pracami sprawowaé bedzie:

(imie i nazwisko)
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11. Koordynatorem BHP w rejonie prowadzonych rob6t bedzie:

(imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, firma, telefon kontaktowy)

12. Na czas remontu (budowy, przebudowy) wytgcza/nie wytgcza sie* ............oooviiiiiiiiiiiiiiinea, z ruchu ZG:

Podpisy cztonkéw komisiji:

PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

ZATWIERDZAM KRZG

*niepotrzebne skresli¢

Integralng czesciag ww. ,Protokotu wprowadzenia (..)" jest Zezwolenie na wykonanie powierzonych czynnosci
w ruchu /na terenie Zaktadu Gérniczego Oddzialu KWB Turéw (Zat.2 do niniejszej Instrukcji).
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Zakres czynnosci (obowigzkéw, uprawnien, odpowiedzialnos$ci pracownikéw

/' _— petnigcych funkcje w kierownictwie i dozorze ruchu Zaktadu Gérniczego)
N Zat.4 do INST 18127/A
PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,

ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

(Y PGE Gérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A. ZAKRES CZYNNOSCI
\ Oddziat Kopalnia W egla Brunatnego Turéw (obowigzkow, uprawnien, odpowiedzialnosci pracownikéw
PGE petnigcych funkcje w kierownictwie i dozorze ruchu Zaktadu
ul. Gornikéw Turowa 1 Gérniczego)

59-916 Bogatynia

KOMORKA ORGANIZACYINA: ... vt e,
(Wpisa¢ nazwe Podmiotu)
NAZWA STANOWISK A e e e e e e
(Wpisac¢ stanowisko, na ktérym pracownik jest zatrudniony —
zgodne z umowg)
KWALIFIKACJE W ZAKRESIE GORNICTWA: ....oiiit e

(Odpowiednio wpisa¢: Kierownik Ruchu Zaktadu Gérniczego, Zastepca Kierownika Ruchu Zaktadu
Gorniczego, Kierownik dziatu ruchu Zaktadu Gérniczego, Zastepca Kierownika dziatu ruchu Zaktadu
Gorniczego, osoba dozoru ruchu Zaktadu Goérniczego).

IMIE | NAZWISKO osoby, dla ktérej ustalony jest niniejszy zakres czynnosci:

DATA OBJECIA STANOWISKA: ...... ....

(dziern miesigc rok)

1. Podstawowy zakres obowi azkéw, odpowiedzialno $cii uprawnie n:
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STANOWISKU PODPORZADKOWANE SA:

ZASTEPSTWA

Pracownika w czasie jego nieobecnosci na stanowisku zastepuje: Pracownik zastepuje:

Data, podpis i pieczec bezposredniego przetoZzonego

Zatwierdzam

Data, podpis i piecze¢ Kierownika Ruchu Zaktadu Gorniczego

Oswiadczam, ze zawarty w niniejszym dokumencie, a takze w Regulaminie funkcjonowania PGE Gornictwo i Energetyka
Konwencjonalna S.A. - Oddziat Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw zakres obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci
przyjmuje do wiadomosci i realizacji oraz oswiadczam, ze mam swiadomos¢ odpowiedzialnosci stuzbowej i materialnej
za jego zaniedbanie lub zawinione wadliwe wykonanie.

Data Czytelny podpis pracownika

Dokument sporzadzono w trzech egzemplarzach.
Egzemplarz dla:

Pracownika Podmiotu Inwestora

(Zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat wpisujgc znak X)
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/- Karta zgtoszenia o podjeciu przez obcego wykonawce robét w ruchu lub na terenie Zaktadu Gérniczego

Zat.5 do INST 18127/A

PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu robot

na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Znak pisma,
Bogatynia, dn. ........ccccceeeeiiiiinaennn.
PGE Goérnictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A.
Oddziat KWB Turéw
59-916 Bogatynia
ul. Gornikéw Turowa 1
OUG Wroctaw
KARTA ZGLOSZENIA
o podj eciu przez obcego wykonawc e robot w ruchu lub na terenie Zaktadu Gorniczego

Komérka organizacyjna .........c..ccccvvee..

Nazwa i adres oraz . . Posiadane kwalifikacje s .
Numer i przedmiot ; . P llo$¢ zatrudnionych
dane teleadresowe . (stwierdzenie kwalifikacji przez o . Osoba nadzoru
L odmiotu umowy Data rozpoczecia Osoba dozoru Okregowy Urzad Gérnicz pracownikow firmy obcej Oddziatu KWB
P: P oraz zakres i miejsce i zakonczenia podmiotu egowy Lrzg - y w tym osoby .
reprezentowanego konvwanvch robot lub zaswiadczenie dozoru Turéw
przez wykonywany Przedsiebiorcy)
1 2 3 4 5 6 7 8
(imie i nazwisko) Stwierdzenie kwalifikacji osoby
od dnia dozoru w odkrywkowych zaktadach +
- gorniczych e L . PR
do dnia (liczba pracownikéw + liczba oséb | (imie i nazwisko,
dozoru) telefon do kontaktu)
(numer telefonu)
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Notatka stuzbowa spisana w sprawie wprowadzenia w ruchu/na terenie
Zaktadu Gorniczego Oddziatu KWB Turéw podmiotu na wykonywanie prac jednorazowych i krotkotrwatych

/ prac serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowych i badawczych
v Zat.6 do INST 18127/A
P GE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,

ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

NOTATKA StU ZBOWA

spisana w sprawie wprowadzenia w ruchu/na terenie* Zaktadu Gérniczego
Oddziatu KWB Turéw podmiotu na wykonywanie prac jed norazowych i krotkotrwatych prac serwisowych,
napraw gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowyc h i badawczych

I = VAT I (0] Gz U2 Vo = T 0] o Lo ) S

A | (=138 (0] oo ) ST OTPSN

3. Podstawa wykonania robGOt (NF UMOWY): ..oo.euuiiieeiiiiiiie ettt e e e st e e e e e sttt ee e e s etae e e e e e ssaaseeaeeasnsaeeaeessssaaaeeesanses
T/ \\F- VAT V= IR (o [ (=TSR oo Lo 091 o) 4 U PSP PUP ST PPRRIN
4.1. Nazwa i adres podwyKONAWCY POAMUOTUL .....ouveiiieeiiiiiiee e e eeiit e e e e s st e e e s s stbe e e e e st tbareaeesssbaseeessssbsseeeesssanbeeaeeannnees
5. Przewidywany termin rozpoczecia i zakonczenia robot

R (e To T o)V Fo N o] (= 4 I o] = o =T TP

8. Koordynatorem BHP oraz dopuszczajagcym do prac, petnigcym nadzor nad prowadzonymi pracami i odpowiedzialnym
za przekazanie informacji pracownikom podmiotu (zgodnie z pkt 6.1.4b niniejszej Instrukcji), ze strony Oddziatu
jest 0S0ba NAAZOIUJGCA ZAUANIE: ......ceciiiiiiiiee e e ittt e e e et e e e e et e e e e s st e e e e antbaaeeessensraaeaeas

9. Przyjmuj e do wiadomo $ci:

(Dopuszczajgcy/Nadzorujacy)

ZATWIERDZAM KRZG:

Przyjmuj e do wiadomo $ci:

(Osoba podmiotu odpowiedzialna za prace)

* niepotrzebne skresli¢
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/q Obowigzki i zakres czynnosci koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy

Zat.7 do INST 18127/A

PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t

na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Obowi azki i zakres czynno $ci koordynatora
ds. bezpiecze nstwa i higieny pracy

1. Obowiazki:

1) ustalenie i uzgodnienie z wykonawcg zewnetrznym i stuzbami Inwestora, zasad wspotpracy oraz organizacii
i prowadzenia rob6t w sposéb zapewniajgcy bezpieczenstwo i higiene pracy wszystkim osobom zatrudnionym
jednoczesnie w tym samym miejscu. Przez pojecie w tym samym miejscu dla potrzeb niniejszych zasad rozumie
sie obszar wynikajgcy z zadania objetego umowa,

2) koordynowanie robét w zakresie czasu i miejsca ich wykonywania, w taki sposéb, aby roboty te nie kolidowaty
ze sobg i nie inicjowaly powstawania zagrozen dla wszystkich zatrudnionych pracownikéw i oséb postronnych,

3) ustalanie i uzgadnianie ze wszystkimi wykonawcami zasad postepowania i wspoétpracy w przypadku wystgpienia
sytuacji nietypowych, zagrozen dla zdrowia lub zycia pracownikéw lub oséb postronnych na skutek realizaciji
umowy,

4) wyeliminowanie zagrozen wynikajgcych z jednoczesnej pracy wykonawcéw w jednym miejscu.

2. Uprawnienia:
1) dokonywanie uzgodnieh w zakresie prowadzenia ruchu, eliminowania lub ograniczania zagrozen oraz utrzymania
porzadku przez pracownikow wszystkich wykonawcéw w rejonie prowadzonych robot,
2) wstrzymanie rob6t wykonawcom w przypadku odstepstwa w zakresie nieprzestrzegania przepiséw lub zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,
3) w stosunku do wszystkich pracownikéw do:
a) kontroli pracownikéw $wiadczacych prace w zakresie porzadku, dyscypliny przestrzegania przepiséw bhp
i ppoz.,
b) wydawania polecen w zakresie poprawy warunkoéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad bhp,
c) kontrolowania stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
d) wystepowania do poszczegélnych podwykonawcéw z zaleceniem usuniecia stwierdzonych zagrozen
wypadkowych i uchybien w zakresie bhp,
e) niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia w razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia
zycia albo zdrowia pracownika bgdz innej osoby,

Przyjatem do wiadomosci i stosowania:

Data i czytelny podpis koordynatora

Zatwierdzam KRZG
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/q Protokét komisyjnego koncowego odbioru technicznego

. Zat.8 do INST 18127/A

PGE Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu robo6t

na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Bogatynia, dn. ...................

PROTOKOL KOMISYIJNEGO KO NCOWEGO ODBIORU TECHNICZNEGO

(zgtoszenie wykonawcy itp.)
l. Sklad Komisiji:

PRZEDSTAWICIELE INWESTORA:

1. Przewodniczacy: kierujgcy podpionem/dzialem e
2. Czlonek sztygar oddziatowy (Uzytkownik)
3. Czlonek mspe!(tor nadzoru/przedstawiciel
Oddziatu

4. Czionek przedstawiciel Dziatu DB* e
5. Czlonek przedstawiciel Dziatu TGO e
6. Czionek przedstawiciel Dziatu TZR* e
7. Czilonek koordynator prac/BHP*

Czionek Sekretarz

PRZEDSTAWICIELE PODMIOTU:
8. Pracodawca lub upowazniona 0soba e

9. Osoba dozoru ruchu podmiotu e

1. Przedmiot odbioru:

M. Do odbioru przedio zono nast epujace dokumenty:

1. Okreslone w pkt 6.8.3b niniejszej Instrukcji:

1) deklaracje zgodnosci wystawiong przez wykonawce na cato$¢ zadania wynikajgcg z przedmiotu umowy,

2) dziennik budowy z wpisem o zakohAczeniu wszystkich rob6t i przeprowadzeniu wymaganych prob
po montazowych i funkcjonalnych (rozruchéw),

3) protokoty z przeprowadzonych pomiaréw i préb,

4) dokumentacje powykonawczg z naniesionymi w sposOb widoczny (np. kolorem czerwonym) zmianami
dokonanymi przez projektanta lub wykonawce potwierdzonymi przez inspektora nadzoru, lub oswiadczenie
o terminie jej dostarczenia,

Stronal1z3



/

2.

V.

1.

V.

1.
2.
3.

PGE

5) dokumentacje techniczng i instrukcje (w tym deklaracje wystawione przez producentéw maszyn, urzgdzen,
materialdbw wbudowanych do realizacji zadania jak rowniez dokumenty gwarancyjne, atesty, certyfikaty, znaki
jakosci producenta, aprobaty technicznych oraz deklaracje zgodnosci dotyczgce uzytych materiatéw itp.),

6) protokoty odbioru i decyzje zezwalajgce na eksploatacje wydane przez Urzgd Dozoru Technicznego, Nadzor
Budowlany lub inny organ nadzoru i kontroli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

INNE AOKUMEBNTY ... ...t e e e e e et e e e e e e

Ustalenia komisiji:
Prace zostaly wykonane przez:

(nazwa podmiotu)

na podstawie Umowy Nr ........................ zdnia ..o
termin rozpoczecia e T TR

termin realizacji (umowny) — — ...

prace zakonczono w dniu  — ...,

Umowny termin wykonania zostat dotrzymany/niedotrzymany*.

Komisja w oparciu o przedstawione w punkcie Il dokumenty oraz po przeprowadzeniu szczegétowych ogledzin
oraz dokfadnej kontroli odbieranych obiektéw, maszyn, urzadzen i przeprowadzonych prébach funkcjonalnych,
stwierdza, co nastepuje:
1) odbierany przedmiot umowy wykonany zostaty zgodnie/niezgodnie* z:
a) wyzej przedstawiong umowa,
b) zatwierdzong do realizacji dokumentacjg techniczng (projektowa),
c) obowigzujgcymi przepisami, normami i zasadami wiedzy technicznej,
2) dla obieranego przedmiotu umowy dostarczono wymagane dla niego dokumentacje, instrukcje oraz inne
przewidziane umowa oraz dokonano przeszkolenia os6b wymaganych do jej obstugi,
3) préby funkcjonalne potwierdzity zgodno$¢ przedmiotu odbioru z wymaganiami okreslonymi w umowie
lub i dokumentacjg projektowa,
4) odbierany przedmiot umowy hie posiada widocznych wad i usterek/posiada nastepujace widoczne trwate wady
i usterki:*

Warunki gwarancii.
......................................................................... udziela gwarancje na:
(nazwa podmiotu)
Materiaty na okres okreslony przez producenta, jednak nie krétszy niz ...... miesiecy,
Prace bedace przedmiotem umowy (odbioru) na okres ...... miesiecy.
Okres gwarancji rozpoczyna sie od daty podpisania protokotu odbioru technicznego koncowego* robét

Zalecenia/uwagi*:

VI.

1.

1) w okresie gwarancji, kierownikéw komérek organizacyjnych eksploatujgcych przedmiot umowy zobowigzuje
do biezagcego dokumentowania w ksigzce gwarancyjnej ujawniajgcych sie w trakcie eksploatacji wad
i przekazywania ich do komérki odpowiedzialnej za realizacje umowy w celu ich zgtoszenia do gwaranta celem
usuniecia,

2) ksigzke gwarancyjng zatozy kierownik - wtasciciel majatku.

Postanowienia ko _ncowe*.

W oparciu o powyzsze ustalenia i przedstawione dokumenty, Komisja:

1) postanawia uznaé/nie uzna¢ wykonany przedmiot umowy za odebrany i gotowy do eksploatacji,

2) przekazuje dysponentowi tj. . e e . do dalszego uzytkowania z dniem .................

W przypadku, kiedy ma to zastosowanie, niniejszy protokoi komisyjnego odbioru technicznego jest podstawg dla
KRZG do wystagpienia z wnioskiem do organu nadzoru gérniczego o wydanie pozwolenia na oddanie do ruchu
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w Zaktadzie Gérniczym odbieranego obiektu.
3. Zezwolenie na oddanie do ruchu maszyn i urzgdzen, ktérych oddanie do ruchu nie wymaga pozwolenia
whasciwego organu nadzoru gorniczego uregulowane jest oddzielnie.

PODPISY KOMISJI:

Przedstawiciele Inwestora: Przedstawiciele Podmiotu:

L L PP

2 B et

B T

A B
9.

Zatwierdzam KRZG:

Rozdzielnik:

*Niepotrzebne skresli¢
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Zakres wymagan w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dla wykonawcéw, wykonujgcych powierzone czynnos$ci
na terenie Oddziatu KWB Turéw lub w ruchu Zaktadu Goérniczego Oddziatu KWB Turéw

Zat.9 do INST 18127/A
Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru robét oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Zakres wymaga n w zakresie bezpiecze nstwa i ochrony zdrowia dla wykonawcéw wykonuj

acych powierzone czynno $ci

na terenie Oddziatu KWB Turéw lub w ruchu Zakladu G drniczego Oddziatu Turéw.

O - o$wiadczenie
D - dokument

X - realizacja przez inwestora w zakresie kontroli lub audytu

Etap
Wymaganie Zakres wymagania/podstawa prawna skladanie | dopuszczenie
oferty do pracy
7 ienie od iednich stuzb Dysponowanie osobami do wykonywania czynnosci w dozorze w ruchu Zaktadu Gorniczego posiadajgcymi stwierdzenie
a[;]ewnlenkl)e Ok. powie P'C stuz kwalifikacji osoby dozoru ruchu okreslonej specjalnosci w odkrywkowych zaktadach gérniczych wydanymi na podstawie
ruchu (osoby kierownictwa Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gdrnicze (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz.196 z p6zn. zm.).
i dozoru ruchu) oraz osoby
o kwalifikacjach niezbednych Dysponowanie osobami kierujgcymi pracownikami posiadajgcymi aktualne zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w
do kierowania i wykonywania dziadzinie bhp dla 0séb kierujacych pracownikami.
\?vk{;rfll(\)/\r/];kgoonlrj?sg;(]:l;] I;:Ozl:))/?]tnoéd Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.). ) D

specjalistyczne w ruchu zaktadu
gorniczego oraz wykonujgcych
inne rodzaje czynnosci

do wykonywania, ktérych
wymagane sg szczegolne
kwalifikacje okreslone
przepisami odrebnymi

Przy organizacji pracy zespotowej - posiadanie brygadzistbw—przodowych lub innych os6b posiadajgcych aktualne
przeszkolenie dla oséb kierujgcych pracownikami (akt mianowania oraz potwierdzenie przeszkolenia).

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.).
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Dysponowania osobami o wymaganych kwalifikacjach i umiejetnosciach do bezposredniego wykonania czynnosci w ruchu
Zaktadu Goérniczego oraz gdy to konieczne osobami posiadajgcymi udokumentowane kwalifikacje wynikajgce z:

* Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie szczegétowych
zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie eksploatacjg urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr
89, poz. 828 z p6zn. zm.),

« Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
eksploatacji maszyn i innych urzgdzen technicznych do rob6t ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz.
1263),

« Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach
spawalniczych (Dz. U. Nr 40, poz. 470),

e Ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 1137 z p6zn. zm.),
Ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 627 z p6zn. zm.),
Ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2011 r. o transporcie drogowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz. 1414 z p6zn. zm.).

« Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy
obstudze i konserwacji urzadzen technicznych (Dz. U. Nr 79, poz. 849 z p6zn. zm.). Dzwignice zaswiadczenie
kwalifikacyjne UDT dla 0s6b obstugujgcych i konserwujgcych urzadzenia techniczne,

« Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 2 wrze$nia 1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr
109, poz. 704 z pézn.zm.).

W chwili dopuszczenia do wykonywania powierzonych czynnosci wymagany jest wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w
wykonywaniu zamowienia wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i zakresu wykonywanych przez nie
czynnosci oraz informacje o podstawie ich dysponowania.

Uwaga:

O ile nie jest to sprzeczne z warunkami umowy, wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale
technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamoéwienia, niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nim
stosunkéw. Wykonawca w takiej sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajgcemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamoéwienia, w szczeg6lnosci przedstawiajgc w tym celu pisemne zobowigzanie tych
podwykonawcéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasob6w na okres korzystania z nich przy wykonaniu
zamoéwienia.
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Przeszkolenie pracownikéw

w zakresie znajomosci
przepis6w i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy,
w tym bezpiecznego
wykonywania powierzonych

im czynnosci

Posiadanie przez dysponowane osoby przeszkolenia w zakresie przepiséw i zasad bhp, w tym bezpiecznego wykonywania
powierzonych im czynnosci oraz wymaganych szkolen w dziedzinie bhp w tym:

Szkoleh wstepnych, szkolen okresowych, przeszkolenia w zakresie znajomos$ci przepiséw i zasad bhp, w tym
bezpiecznego wykonywania powierzonych w Oddziale zakresu robot,

Posiadanie oséb uprawnionych do przeprowadzania szkoleh stanowiskowych

Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy (Dz. U. Nr 180, poz. 1860 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 196 z p6zZn. zm.).

Orzeczenia lekarskie o zdolnosci
do wykonania powierzonych
zdan

Posiadanie przez dysponowane osoby waznych orzeczen po przeprowadzonych badaniach lekarskich - orzeczenie
powinno odnosi¢ sie do warunkdw $rodowiska pracy wynikajgcego z powierzonego zakresu prac.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia | Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich
pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. Nr 69, poz. 332 z p6zn. zm.).

Przeprowadzenie i
udokumentowanie oceny ryzyka
zawodowego

Przeprowadzenie i udokumentowanie oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z powierzonym zakresem prac w tym
posiadanie dokumentéw potwierdzajgcych zapoznanie sie z oceng ryzyka przez dysponowane osoby kierowane do
wykonania przedmiotu umowy.

Posiadanie dokumentow potwierdzajgcych zastosowanie wynikajgcych z oceny ryzyka srodkéw profilaktycznych.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne i gérnicze (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 196 z p6zn. zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdélnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z p6zn. zm.).

Zapewnienie niezbednych
$rodkéw materialnych i
technicznych umozliwiajgce
bezpieczne wykonywanie robot

Posiadanie dokumentéw poswiadczajgcych zgodnos¢ z wymogami wtasciwych dla nich norm i przepiséw oraz posiadaé
stosowne atesty i dopuszczenia dla wszystkich materiatow, ktére bedg dostarczone przez wykonawce do realizacji
przedmiotu umowy.

Wymagamy bezpiecznych, dopuszczonych do uzytkowania (jezeli prawo tego wymaga) urzadzen, maszyn,
specjalistycznych narzedzi. Nalezy przedstawi¢ wykaz urzgdzen, maszyn, specjalistycznych narzedzi wraz z podaniem
danych dotyczacych dopuszczen (np. UDT, deklaracje zgodnosci) jak réwniez poswiadczajgcych waznos$¢ okresowych
badan.

Strona3z4




/oCE

Ogodlne zasady prowadzenia
prac

Bedziemy wymagac¢ przestrzegania przez osoby wykonawcy przepiséw i zasad BHP obowigzujgcych na terenie Oddziatu
KWB Turéw.

W przypadku udokumentowanego trzykrotnego naruszenia przepiséw bhp i ppoz. przez pracownika wykonawcy pracownik
taki zostanie odsuniety od mozliwosci pracy na teranie Oddziatu.

Udziat Podwykonawcow,
Dostawcy

Nalezy wyspecyfikowac liste podwykonawcéw, ktérym wykonawca zamierza zleci¢ podwykonawstwo powierzanych zadan
(nazwa podwykonawcy, zakres ustug).

Odziez robocza i $rodki ochrony
indywidualnej

Wymagamy stosowania oznakowanej odziezy roboczej (nazwa/logo firmy) oraz stosowania wlasnych $rodkéw ochrony
indywidualnej. W czesci dotyczgcej ryzyka zawodowego nalezy wypisa¢ srodki ochrony indywidualnej stosowanej w czasie

wykonywanej pracy.

Substancje i mieszaniny
chemiczne

Bedziemy wymagaé¢ posiadania aktualnego wykazu i Kart Charakterystyki stosowanych substancji chemicznych oraz
zabezpieczen dla cztowieka i $rodowiska w przypadkach awaryjnych, zgodnie z zapisami w tych kartach (sorbenty,
gasnice, itp.).

Nalezy wypisaé wykaz substancji chemicznych i gazéw technicznych wraz z podaniem rodzaju zagrozenia (np. palne,
toksyczne, wybuchowe).

Postepowanie w przypadku
awarii, wypadku przy pracy
i zdarzeniu potencjalnie
wypadkowym

W przypadku wystgpienia awarii z winy Podmiotu, Podmiot usuwa skutki awarii na swoéj koszt lub pokrywa / poniesie koszty
usuniecia awarii.

Wymagamy zgtaszania wypadkdw przy pracy i zdarzen potencjalnie wypadkowych.

Zastrzegamy sobie prawo brania udziatu w postepowaniach powypadkowych oraz badania awarii.

Badania kontrolne (audyt)

1. W trakcie wykonywania umowy zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do audytu, przez jego upowaznionych
przedstawicieli, warunkéw techniczno-organizacyjnych oraz procesu realizacji umowy.

2. Audyt moze dotyczy¢ zgodnosci realizacji umowy z wymaganiami wdrozonego w Oddziale Systemu Zarzgdzania
Bezpieczenstwa Pracy wg normy PN-N-18001:2004, System Zarzgdzania s$rodowiskowego wg PN-EN [SO
14001:2005, System Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji wg PN=EN-ISO/IEC 27001:2014.

Zamawiajgcy ustali z wykonawcag termin, miejsce i zakres audytu.

4. W audycie mogg uczestniczy¢ przedstawiciele jednostki certyfikujgce;.

*przed uzyciem przytoczonego aktu prawnego nalezy sprawdzi¢ jego aktualnosé.
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Potwierdzenie przekazania informac;ji dla pracownikéw
i krotkotrwatych prac serwisowych, napraw gwarancyj
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Potwierdzenie przeszkolenia pracownikéw podmiotu w zwigzku z wykonywaniem prac jednorazowych i
krétkotrwatych prac serwisowych, napraw gwarancyjnych, prac pomiarowych lub naukowo-badawczych

Zat.10 do INST 18127/A

Zasady powierzania podmiotom obcym czynnosci na terenie lub w ruchu Zaktadu Goérniczego,
ustalenia podstawowych warunkéw realizacji i odbioru rob6t oraz wymagan

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy stawiane tym podmiotom przy prowadzeniu rob6t
na terenie lub w ruchu Zaktadu Gérniczego Oddziatu Kopalnia Wegla Brunatnego Turéw

Bogatynia, dnia ..............

Podmiotu w zwi gzku z wykonywaniem prac jednorazowych
nych, prac pomiarowych lub naukowo-badawczych

Wymienieni ponizej pracownicy wykonujacy prace jednorazowe, serwisowe, gwarancyjne, pomiarowe, naukowo-badawcze”

zostali poinformowani w odpowiednim do wykonywanych czynnosci zakresie o:

1. Obowigzujgcych w Zaktadzie Gérniczym przepisach bhp, prowadzenia ruchu oraz bezpieczenstwa pozarowego.

2. Zagrozeniach wystepujgcych przy wykonywanych pracach, w tym zasadach postepowania w przypadku awarii i innych
sytuacjach zagrazajgcych zyciu i zdrowiu pracownikow.

3. Podjetych w Zaktadzie Gérniczym dziataniach ochronnych i zapobiegawczych, w celu wyeliminowania lub ograniczenia
zagrozen.

4. Informaciji o pracownikach wyznaczonych do:
a. udzielania pierwszej pomocy,
b. wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikow.

5. Informacji o obowigzujgcym porzadku i dyscyplinie.

6. Zasadach tgcznosci i alarmowania oraz zgtaszania wypadkéw i zagrozen.

L.p. Imie i nazwisko Nazwa podmiotu Czytelny podpis osoby

przeszkolonej

*niepotrzebne skresli¢
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