Zatacznik nr 5 - WARUNKI TECHNICZNE WYKONANIA UStUGI

1. Miejsce wykonywanych prac

Teren dziatalnosci spétki RAMB — ,,Rogowiec”

2. Zakres wykonywanych prac
Ustuga:

- prace spawalnicze

- prace montazowe

3. Odpowiedzialno$¢ stron

Opis Wykonawca Zamawiajacy
Zakwaterowanie pracownikdow x
Positki profilaktyczne X
Transport pracownikdw na teren budowy x

Badania lekarskie, szkolenia BHP, szkolenia p.p.z.,
pierwsza pomoc,

Odziez i obuwie robocze, kamizelki ostrzegawcze X

Srodki ochrony indywidualnej(szelki x
bezpieczenstwa, przytbice, kaski, rekawice, okulary
ochronne, itp.)

Podstawowe elektronarzedzia i narzedzia:

- szlifierka 125 1szt/losobe

- szlifierka prosta 1szt./1osobe

- przedtuzka 230V, L-15mb  1szt./losobe
- mtotek 1szt./20soby

- komplet kluczy ptasko oczkowych 6mm-+32mm

1kpl/30soby
- komplet kluczy nasadowych 6mm-=+32mm
1kpl/50s6b
- mtotek spawalniczy 18 szt. (wszyscy spawacze)
Kontener socjalny x
Kontener narzedziowy x
Szatnia/taznia dla pracownikow x
System pracy TAK NIE
Praca w dni robocze (poniedziatek. — pigtek)
do 12 godz. )
2 Praca w soboty (8-12h) X
3 Praca w niedziele i Swieta (8-12h) X
4 Przerwy obiadowe wliczone w czas pracy x
5 System pracy dwuzmianowy X
6 Zmiany nocne (22.00-6.00) X
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4.

Kwalifikacje

Spawacz

- aktualne uprawnienia spawalnicze w metodzie 135,

spawanie spoin czotowych (BW) i spoin pachwinowych (FW),
grupa spoiw FM1, pozycja PF pionowa z dotu do géry/PC nascienna
grubos¢ materiatu bez ograniczen ponad 3 mm,

dla pachwin spawanie wielowarstwowe,

dla spoin czotowych jednostronne bez podktadki,

Wymagane minimalne uprawnienia wg normy PN-EN ISO 9606-1:
135-D P FW FM1 S t10 PF mli 135-D P BW FM1 S s12 PF/PC ss nb

- doswiadczenie w spawaniu konstrukcji stalowych min. 3 lata

- znajomos¢ rysunku technicznego

- weryfikacja umiejetnosci spawacza na podstawie wykonania ztgcza prébnego
- praca na wysokosci

- praca w terenie w zmiennych warunkach atmosferycznych

- mozliwa praca przy montazu

Spawacz

- aktualne uprawnienia spawalnicze w metodzie 111,
spawanie spoin czotowych (BW) i spoin pachwinowych (FW),
grupa spoiw FM1, elektroda zasadowa, pozycja PF pionowa z dotu do géry/PC nascienng
grubos¢ materiatu bez ograniczen ponad 3 mm,

dla pachwin spawanie wielowarstwowe,

dla spoin czotowych jednostronne bez podktadki

Wymagane minimalne uprawnienia wg normy PN-EN ISO 9606-1:

111 PFW FM1 B t10 PFmli111 P BW FM1 B s12 PF/PC ss nb

- przeszkolenie do obstugi palnika (kurs spawania w metodzie 311 lub

kurs ciecia tlenowego)

- doswiadczenie w spawaniu konstrukcji stalowych min. 3 lata

- znajomosc rysunku technicznego

- weryfikacja umiejetnosci spawacza na podstawie wykonania ztgcza prébnego
- praca na wysokosci

- praca w terenie w zmiennych warunkach atmosferycznych

- mozliwa praca przy montazu

Spawacz

- aktualnie zaswiadczenie kwalifikacyjne UDT w metodzie 141,

spawanie spoin czotowych (BW) i spoin pachwinowych (FW) rur (T),

grupa spoiw FM4 (stal P91), pozycja H-L045,

grubos¢ materiatu (s) od 4 do 8 mm; $rednica (D) min. 38 mm,

dla spoin czotowych i pachwinowych spoiny wielowarstwowe,

Wymagane minimalne uprawnienia wg normy PN-EN 1SO 9606-1:

141 T BW FM4 S s4.0 D73.0 H-L045 ss nb

lub zaswiadczenia kwalifikacyjne z rGwnowaznym zakresem uprawnien,

- doswiadczenie w spawaniu konstrukcji stalowych min. 3 lata

- znajomos¢ rysunku technicznego

- weryfikacja umiejetnosci spawacza na podstawie wykonania ztgcza prébnego

- praca na wysokosci

- praca w terenie w zmiennych warunkach atmosferycznych

- mozliwa praca przy montazu

- kadra pracownicza wykonawcy przy realizacji zadania musi posiada¢ wazne
uprawnienia typu ,,D” — wszyscy pracownicy dozoru i ,,E” — wszyscy pracownicy
fizyczni, Grupa 2 pkt 1, 2, 4 w zakresie eksploatacji urzadzen energetycznych.

18

(w metodzie:

a) 135-11 osdb,

b) 135i/lub 111 — 4 osoby
c) 141 - 3 osoby
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Monter prowadzacy / Monter konstrukcji stalowych:

- doswiadczenie na stanowisku pracy 3 lata

- szkolenie do kierowania pracownikami (dot. prowadzacego)

- szkolenie do udzielania pierwszej pomocy (dot. prowadzacego)
- szkolenie z p.p.z (dot. prowadzacego) 15
- znajomos¢ rysunku technicznego

- kurs hakowego (uprawnienia dodatkowe)

- praca na wysokosci

- praca w terenie w zmiennych warunkach atmosferycznych

5.

Okres trwania ustugi

Miejsce Rozpoczecie Zakonczenie

Teren dziatalnosci sp6tki RAMB — Oddziaty PGE GiEK S.A. Od zamowienia 31.12.2021

Wymagania jakosciowe wykonywanych ustug muszg spetnia¢ wymogi dokumentacji

technicznej i norm technicznych w szczegélnosci PN-EN 1090-2+A1:2012

Czes$¢ 2: Wymagania techniczne konstrukgcji stalowych.

UWAGI

1)

2)

7)
8)

9)

Swiadczenie przez Wykonawce poszczegdlnych Ustug odbywac sie bedzie na podstawie
szczegdtowych polecen sktadanych pracownikom w miejscu wykonawstwa Ustugi.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do sprawdzenia stosownych kwalifikacji pracownikéw
przed podjeciem pracy. W przypadku niespetnienia wymagan wynagrodzenie za czas
prowadzenia préb Wykonawcy nie przystuguje.

Zamawiajgcy zastrzega sobie, ze na kazdym etapie realizacji Umowy ma prawo do rezygnacji
z wykonania poszczegdlnych Ustug objetych umowg z 3-dniowym wypowiedzeniem. W takiej
sytuacji Wykonawcy nie bedzie przystugiwato wynagrodzenie, czy jakiekolwiek roszczenie za
niezrealizowane ustugi.

Jesli Zamawiajacy zamierza zrezygnowac z wykonywania pracy przez pracownika/éw przed
uptywem okresu wykonywania wynikajagcego z umowy, zawiadamia Wykonawce na pismie o
przewidywanym terminie zakornczenia wykonywania pracy przez pracownika/ow, z 3-
dniowym wyprzedzeniem.

Zamawiajgcy moze nie wyrazi¢ zgody na podjecie pracy przez wskazanych przez Wykonawce
pracownikéw w przypadku, gdy nienalezycie wykonali poprzednio zlecong przez
Zamawiajgcego prace.

Wykonawca zapewnia Zamawiajgcemu mozliwos¢ w uzasadnionych przypadkach
przedtuzenia lub skrdécenia okresu wykonywania pracy przez pracownika w granicach
dopuszczalnych przez przepisy prawa.

Wynagrodzenie miesieczne zostanie obliczone, jako iloczyn godzin przepracowanych przez
pracownikéw i stawki za jedng roboczogodzine.

Czas pracy bedzie ewidencjonowany za pomocg elektronicznych kart i czytnikéw bedacych w
miejscu wykonywania ustugi i w pisemnie prowadzonych listach obecnosci.

Na koniec okresu rozliczeniowego (miesigca) pracownicy (lub przedstawiciel Wykonawcy)
poswiadczajg wtasnorecznym podpisem ilos¢ przepracowanych przez siebie roboczogodzin.

10) Podpisane i zatwierdzone przez osobe dozoru Zamawiajgcego listy obecnosci bedg podstawg

do wystawienia i podpisania Protokotu Odbioru Robét.
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11) Za czas niewykonywania pracy wynagrodzenie przystuguje jezeli przyczyny lezaty po stronie
Zamawiajgcego.

12) Wynagrodzenie nie przystuguje za wadliwe wykonanie pracy. Jezeli wskutek wadliwie
wykonanej pracy z winy Wykonawcy nastgpito obnizenie jakosci produktu wynagrodzenie
ulega odpowiedniemu obnizeniu.

13) Za czas pracy przy usuwaniu wady wynagrodzenie nie przystuguje.

Jezeli wady bedg usuniete przez Wykonawce wynagrodzenie przystuguje za czas wykonania
pracy, ale za czas poprawek wynagrodzenie nie przystuguje.

14) Wykonawca zobowigzuje sie do naprawienia szkody wyrzgdzonej Zamawiajgcemu przez
Pracownika przy wykonywaniu pracy — na zasadach i granicach obowigzujgcych pracownika
zgodnie z przepisami o odpowiedzialnosci materialne;.

Z chwilg wystawienia Zamowienia Wykonawca zobowigzuje sie w przeciggu dwdch dni roboczych
dostarczy¢ nastepujace dokumenty:

1. Liste pracownikéw wraz z przyporzgdkowanym stanowiskiem.

2. Karte podmiotu wg. przestanego wzoru.

3. Orzeczenia lekarskie.

4. Orzeczenia psychologiczne (jezeli wymagane).

b

Szkolenia BHP (wstepne, stanowiskowe inne zgodne z przewidywanym zakresem pracy).
6. Uprawnienia zgodne z przewidywanym zakresem pracy (np. Swiadectwa Egzaminu
Kwalifikacyjnego Spawacza).
7. Numer dowodu osobistego pracownikéw do wyrobienia przepustek osobowych.
8. Nr pesel 0s6b upowaznionych do obstugi maszyn /urzadzen np. urzadzenia
spawalniczego.
9. Woykaz wraz z danymi technicznymi maszyn/urzadzen przewidzianych do realizacji ustugi
wg podanego wzoru:
a) nazwa urzadzen;
b) typ, marka;
c) nrrejestracyjny;
d) numer fabryczny;
e) rok produkcji;
wraz z zatgczeniem instrukcji obstugi (DTR) i certyfikatéw (CE).

Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania zasad obowigzujgcych na terenie Zaktadu
Goérniczego.
Zdarzenia zwigzane z naruszeniem przepisdw BHP, ochrony mienia lub bezpieczenstwa
strzezonego terenu Inwestora, w szczegélnosci przypadki jak nizej:
1. Niezgodnosc posiadanego identyfikatora z tozsamoscig osoby.
2. Udostepnienie identyfikatora innej osobie.
3. Stan wskazujgcy na spozycie alkoholu albo innych srodkéw podobnie dziatajgcych.
4. Wywoz lub wynoszenie narzedzi, materiatow, przedmiotéw, czesci lub innego mienia przez
osobe nie posiadajgcg wymaganego pozwolenia.
5. Udokumentowane w protokole z kontroli oraz powtarzajgce sie zdarzenia nieprzestrzegania
przepiséw i zasad BHP.

Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu mozliwos¢ dokonania zmiany pracownika w uzasadnionych
przypadkach miedzy innymi:
1. Nieuzasadniona odmowa pracy.
2. Powtarzajgce sie nieusprawiedliwione nieobecnosci w pracy.
3. Samowolne opuszczenie stanowiska pracy.
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4. W przypadku nierzetelnego wykonywania swoich obowigzkow.

Wykonawca wykona Ustuge przy uzyciu wiasnych podstawowych elektronarzedzi i narzedzi
(szlifierki, mtotki, szczotki, pedzelki, spoinomierze, itp.). Pozostaty sprzet (w tym m.in. spawarki)
zapewni Zamawiajgcy na podstawie protokotu przekazania. Z chwilg wydania Wykonawcy sprzetu
Zamawiajgcego bedacego niezbednym do realizacji Ustugi, Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za
powierzone mienie oraz niebezpieczenstwo zwigzane z przypadkowa utratg lub uszkodzeniem
powierzonego mienia Zamawiajgcego. W przypadku uszkodzenia sprzetu Zamawiajgcego,
Wykonawca ma obowigzek ich naprawy lub wymiany na nowy. Jednoczesnie Zamawiajacy
zobowigzuje sie, iz sprzet przekazany Wykonawcy bedzie sprawny i odpowiedni do wtasciwego
wykonania Ustugi.
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